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EDITAL N° 65/2025 - PRO-PRD/RETI/IFSP, DE1 DE JULHO DE 2025

PROCESSO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS

A Diretora de Gestdo de Pessoas, em exercicio, do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO - IFSP, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Portaria n° 2.772, de 31 de julho de 2020, torna
publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para recrutamento de estagiarios,
nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, publicada no DOU de 26 de
setembro de 2008, da Instrucdo Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019,
publicada no DOU de 18 de dezembro de 2019, alterada pela Instrugdao Normativa n°
17, de 4 de marco de 2020, da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal do
Ministério da Economia — SGDP/ME. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
publicado no DOU de 21 de dezembro de 1999. Decreto n° 9.427, de 28 de junho de
2018 publicado no DOU de 29 de junho de 2018. Decreto n° 9.508, de 24 de setembro
de 2018, publicado no DOU de 25 de setembro de 2018.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital tem a finalidade de selecionar candidatos para preenchimento
de vagas de estagio ndo obrigatério remunerado, nos termos da Portaria Normativa
n° 88/2023 - RET/IFSP, de 06 de abril de 2023, suas alteracdes vigentes e
conforme Anexo Il — Distribuicdo de vagas — deste edital.

1.2. O processo seletivo sera regido por este edital, que sera publicado e executado
sob a responsabilidade do Agente de Integracao - Universidade Patativa do Assaré
- UPA.

1.3. O processo seletivo seguird o cronograma, as etapas e os critérios de avaliacdo
estabelecidos pela Agente de Integracdo, que serdo divulgados em seu portal
oficial.

1.4. Somente poderao integrar o programa de estagio do IFSP os estudantes de:
Nivel Médio, Graduacdo e Pds-Graduacdo em instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagéo - MEC.

1.5. As atividades de estagio poderdo ser realizadas de acordo com as vagas
constantes no Anexo Il — Distribuigdo de vagas.

2. DO ESTAGIO

2.1. O estagio ndo obrigatério remunerado é aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horéria regular e obrigatéria do curso em que o aluno
estiver matriculado.

2.2. A concesséao de estdgio no ambito do IFSP tem como objetivo complementar a
formacéo académica do estudante, possibilitando a integracdo entre teoria e pratica
por meio do contato com a vida profissional, inserindo-o no mercado de trabalho,
colaborando para o desenvolvimento de habilidades, modalidades de atuacado e
formacgéao profissional.

2.3. A concessao de estagio no IFSP ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza e dar-se-4 mediante a celebragdo de Termo de Compromisso de Estégio
(TCE) entre o estudante, a Instituicdo de Ensino, o IFSP e o agente de integracao -
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Universidade Patativa do Assaré - UPA.

2.4. As atividades desenvolvidas no estagio manterdo correlagdo com a area de
formacdo do aluno, conforme previsto no Termo de Compromisso de Estagio e no
Plano de Atividades.

2.5. O IFSP e a UPA néo repassardo nenhum valor financeiro as Instituicdes de
Ensino pela concessédo de oportunidade de estagio em suas instalagdes.

2.6. O estagio sera acompanhado pelo professor orientador da Instituicdo de Ensino
do estagiario e por um supervisor, ou por seu(s) suplente(s), em caso de
impedimentos legais, por parte do IFSP, enquanto Unidade Concedente.

2.7. O IFSP podera promover a rotatividade das areas e atividades desenvolvidas
pelos estagiarios, a fim de maximizar o aproveitamento e o aprendizado intersetorial
dos estudantes dentro da instituicao.

2.8. Sera aplicada a contratacdo de estagiario a vedagdo de nepotismo prevista,
primeiramente, pela Constituicho Federal, pois contraria 0s principios da
impessoalidade, moralidade e igualdade, pela Sumula Vinculante n° 13, do
Supremo Tribunal Federal, e pelo Decreto n°® 7.203/2010.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

3.1. O estagio destina-se, exclusivamente, aos estudantes regularmente
matriculados, com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico e
particular nas Instituicbes de Ensino reconhecidas e autorizadas pelo Ministério da
Educacao — MEC.

3.2. Os estudantes poderdo se inscrever para concorrer as vagas de estagio
descritas no Anexo Il - Distribuicdo de vagas por campi e reitoria do IFSP.

3.3. Poderao participar deste edital alunos do IFSP e de outras instituicbes de
ensino, em pé de igualdade, ndo sendo discriminados e nem sendo dada a
preferéncia a alunos de quaisquer instituicdes.

3.4. Para poder patrticipar deste edital, o estudante interessado devera:

| - ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos até a data da assinatura
do TCE;

Il - conforme disposto no Anexo Il — Distribuicdo de Vagas, o candidato devera
estar devidamente matriculado em curso regular compativel com o nivel e a
area da vaga, ter disponibilidade para atuar nos horarios desejados e cumprir a
carga horaria semanal estabelecida, dentro do periodo de funcionamento do
IFSP, sem prejuizo as atividades escolares, em regime de trabalho presencial,
remoto ou hibrido, a critério da administracao;

[l - ndo estar cursando ultimo semestre do curso;

IV - ter dominio da norma padréo da lingua portuguesa e boa redacao;

V - ter dominio de informética (pacote Office, e-mail, navegacao web) e
familiaridade com ferramentas de videoconferéncia, como Zoom, Microsoft
Teams ou Google Meet;

VI - ser organizado, proatividade para resolucdes de problemas, boa
capacidade de comunicagcdo escrita e verbal, vontade de aprender e
comprometimento com as atividades que Ihe forem demandadas.

3.5. Alinscricao para participar deste edital € gratuita.

3.6. Podem participar do processo seletivo os estudantes estrangeiros regularmente
matriculados em instituicdo de ensino no pais, em cursos autorizados ou
reconhecidos pelo Ministério da Educacao, observado o prazo do visto temporario
de estudante, na forma da legislacéo aplicavel.
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3.7. O IFSP e o agente de integracdo ndo serdo responsaveis por inscricao
recebida fora do prazo especificado ou néo recebida, alegadamente por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagcédo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Serdo reservadas aos estudantes com deficiéncia 10% (dez por cento) do total
de vagas oferecidas durante o periodo de validade do certame, na forma do artigo
17, 8§ 5° da Lei Federal n.° 11.788/2008 e do artigo 7°, 82°, inciso |, da Instrucédo
Normativa n° 213/2019.

4.2. Caso a aplicacdo do percentual acima resulte em numero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nédo
ultrapasse 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, observando-se os termos do
art. 1°, 84°, do Decreto 9.508/2018.

4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia (PCD) aqueles que se enquadrarem
nas categorias discriminadas na Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e no enunciado AGU n° 45, de
14 de setembro de 2009.

4.4. Os candidatos com deficiéncia deverédo previamente declarar essa condi¢gédo no
ato da inscrigéo.

4.5. O candidato com deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas para
pessoas com deficiéncia e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no processo seletivo.

4.6. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente
classificado.

4.7. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢cbes com o0s
demais candidatos no que tange ao horario de inicio, ao local da aplicagdo, ao
contetdo, aos critérios de aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do
processo seletivo.

4.8. Nao concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia aqueles
candidatos que ndo optarem por este tipo de concorréncia no ato da inscri¢ao.

4.9. Na etapa da andlise documental, os candidatos que ndo comprovarem a
condicdo como pessoa com deficiéncia, concorrerdo apenas como ampla
concorréncia.

4.10. Se ndo houver numero suficiente de candidatos com deficiéncia (PCD)
aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

4.11. O candidato classificado em vaga destinada a Pessoa com deficiéncia tera
seu nome publicado em lista especifica de pessoas com deficiéncia.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. Ficam reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nas
selecdes para estagio no ambito da administracédo publica federal direta, autarquica
e fundacional, nos termos do Decreto n°® 9.427, de 28 de junho de 2018.
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5.2. Poderéo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecao de estagio,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

5.3. A autodeclaracdo no sistema da UPA ter& validade somente para esta selecéo.

5.4. Na hipotese de constatacdo de declaracédo falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, serd imediatamente
desligado do programa de estagio.

5.5. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
aquelas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na
selecéao.

5.6. Na hipotese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro classificado na posi¢cdo imediatamente
posterior.

5.7. Se ndo houver numero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagéo.

5.8. O candidato classificado em vaga destinada a pessoa negra tera seu nome
publicado em lista especifica.

6. DA BOLSA-ESTAGIO E AUXILIO-TRANSPORTE

6.1. Os estudantes aprovados e contratados fardo jus a bolsa-estagio conforme
valores descritos na tabela abaixo:

Valores de Bolsa-Estagio

Carga Horaria

Escolaridade

20 horas semanais / 30 horas semanais /
4 horas por dia 6 horas por dia
Pés-graduacéo R$ 1.165,65 R$ 1.665,22
Superior R$ 787,98 R$ 1.125,69
Nivel Médio R$ 486,05 R$ 694,36

6.2. Ser& considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia
mensal do estagiério, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na
hipotese de compensacéo de horario.

6.3. O estagiario contratado fara jus ao auxilio transporte, em pecunia, no valor de
R$ 10,00 (dez reais) por dia efetivamente estagiado.

6.4. E assegurado ao estagiario o seguro contra acidentes pessoais, de
responsabilidade pelo agente de integracdo, e a cada periodo de 6 (seis) meses
efetivamente estagiado, recesso remunerado de 15 (quinze) dias, podendo, a
critério do supervisor do estagio, ser parcelado em até trés etapas, a ser usufruido,
preferencialmente, durante suas férias escolares.

7. DA CARGA HORARIA E DA VIGENCIA DO ESTAGIO

7.1. Em atendimento a Lei n° 11.788/2008, a Instru¢do Normativa SGDP/ME n°
213/2019, alterada pela Instrucdo Normativa n°® 17/2020 e a Portaria Normativa n°
88/2023 - RET/IFSP, e suas alteracfes vigentes, a carga horaria do estagio sera de
4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais ou de 6 (seis) horas diarias e
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30 (trinta) horas semanais.

7.2. E vedada a realizacdo de carga horéria diaria superior & prevista, ressalvada a
compensacao de falta justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada.

7.3. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) serd de no minimo 6
(seis) meses e nao podera exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario com deficiéncia, o qual podera estagiar no IFSP até o término do curso
na instituicdo de ensino na qual esta matriculado.

7.4. O TCE podera ser aditado pelo agente de integracdo, em consonancia com o
IFSP, a cada 6 (seis) meses e 0 aditamento estara condicionado a apresentacao de
documentos comprobatorios.

8. DO PERIODO, PROCEDIMENTOS E REQUISITOS PARA A INSCRIGAO

8.1. Ainscricdo € gratuita e podera ser realizada no periodo do dia 3 de julho até
as 23h59 do dia 20 de julho de 2025 (horario de Brasilia), por meio do portal do
agente de integracao.

8.2. Para facilitar o] acesso, clique
neste link (https://universidadepatativa.com.br/site/processos-seletivos-estagio/) que
direciona os candidatos na busca pelo processo seletivo desejado, opgéao:
ESTAGIO - PROCESSOS SELETIVOS ESTAGIOS e busca por INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO - IFSP.

8.3. Para realizar a inscrigao:

I. Ao clicar no link de inscrigbes, o candidato sera redirecionado para o sistema
da UPA.

II. O candidato devera verificar com atencéo e selecionar o processo seletivo
correspondente ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao
Paulo — IFSP.

lll. Candidatos que ainda nédo possuem cadastro no sistema da UPA deveréo,
ao acessarem a pagina do processo seletivo, clicar na opgédo Registrar Novo
Membro.

IV. Candidatos j4 cadastrados no sistema devem acessar a secao
Cadastrosl/inscri¢coes, inserir login e senha, e proceder com a inscricdo neste
processo seletivo.

V. Ao finalizar a inscrigdo, o candidato declara estar ciente e de acordo com
todas as normas e condi¢des estabelecidas no Edital.

8.4. No ato da inscri¢do, o candidato devera fornecer dados pessoais e escolares
validos.

8.5. Caso haja necessidade de retificacdo de alguma informacéo, esta podera ser
realizada durante o periodo de inscricdes estabelecido em edital, mediante
solicitacao pelos canais oficiais: por telefone, nos niumeros 0800 591 8710 ou (88)
99348-0756 (WhatsApp), ou por meio do e-mail: ifsp@universidadepatativa.com.br

8.6. Encerrado o prazo de inscricbes, ndo sera permitida qualquer alteracdo nos
dados informados pelo candidato.

8.7. As vagas de estagio serdo registradas no sistema da UPA de acordo com a
localidade dos campi e o nivel de escolaridade. O candidato devera indicar, no
momento da inscricdo, 0 campus de interesse para a realizacdo do estagio,
conforme disponibilidade apresentada na plataforma.

8.8. Ao selecionar a localidade do campus em que desejam realizar o estagio, os
candidatos deverdo indicar o nivel de escolaridade em que estdo regularmente
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matriculados, dentre as seguintes opcdes: Ensino Médio, Graduacdo ou PoOs-
Graduacéo.

8.9. Em caso de multiplas inscricdes concluidas, serd considerada valida apenas a
ltima inscricdo registrada no sistema, prevalecendo esta para todos os efeitos de
classificagéo e convocacéao.

8.10. O candidato que, por erro ou desisténcia, desejar alterar a opgao inicialmente
escolhida, podera realizar nova inscricdo dentro do periodo informado no item 8.1
deste edital, sem risco de desclassificacdo automética, sendo considerada apenas
a Ultima inscricdo concluida.

8.11. As inscricoes neste certame deverdo ser efetuadas exclusivamente pelos
proprios candidatos, sendo vedada a realizacdo por terceiros, inclusive pais e/ou
responsaveis.

8.12. Nao serd valida a inscricdo cujo procedimento seja realizado em desacordo
com as condicfes previstas neste edital.

8.13. O candidato sera automaticamente desclassificado nesta etapa caso realize
o0 cadastro no site da UPA utilizando informagdes incorretas ou incompletas, tais
como:

a) Nomes ficticios;
b) Nomes incompletos ou abreviados;
c) Apelidos ou apenas o primeiro nome;

d) Numeros de CPF ou telefone inseridos de forma incorreta, genérica ou
invalida (por exemplo, sequéncias repetidas ou aleatorias);

e) Qualquer outra informacdo que ndo coincida com os dados constantes em
documento oficial de identificagao.

8.14. A relacdo dos candidatos inscritos neste certame sera publicada no site da
UPA, no 22 de julho de 2025.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
9.1. Este processo seletivo serd composto por duas etapas:

1) Primeira Etapa: Aplicacdo de uma prova objetiva, na modalidade on-line,
destinada a todos os niveis de escolaridade previstos neste Edital;

2) Segunda Etapa: Analise documental.

9.2. Na primeira etapa, sera aplicada uma prova objetiva on-line, de carater
eliminatério e classificatorio, composta por 30 (trinta) questdes, cada uma com 4
alternativas (a, b, c, d), sendo apenas uma delas correta. As questdes abrangerao
0s tépicos constantes no Contetdo Programatico, Anexo Il deste Edital.

AREA DE CONHECIMENTO: QUESTOES:
Lingua Portuguesa 10
Nocoes de Informatica Basica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10
PONTUACAO TOTAL DA PROVA 30

9.3. A cada questao correta sera atribuido 1 (um) ponto, de forma que, ao somar a
pontuacdo de todas as questdes, o candidato atingir4 o total de 30 (trinta) pontos.

9.4. Seréo classificados os candidatos que atingirem a pontuacdo minima de 40%
(quarenta por cento) na prova objetiva on-line, ou seja, ao menos 12 (doze) pontos,
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conforme o resultado final divulgado no site. Apenas esses candidatos estaréo
aptos a prosseguir para a segunda etapa deste certame.

10. DA APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS ON-LINE

10.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no sistema de provas on-line da
UPA exclusivamente no dia 23 de julho de 2025, das 00h00 as 23h59 (horario de
Brasilia), ndo sendo permitida a realiza¢do da prova fora deste periodo.

10.2. O candidato deve acessar a prova objetiva on-line no site utilizando seu login
e senha. Para facilitar o} acesso, clique neste link
(https://universidadepatativa.com.br/site/processos-seletivos-estagiol) que direciona
os candidatos na busca pelo processo seletivo desejado, opcéo: "ESTAGIO -
PROCESSOS SELETIVOS ESTAGIOS" e buscar pela opgdo "POR IINSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO — IFSP".

10.3. O candidato podera acessar a prova objetiva on-line de duas maneiras:

l. Por meio da opg&o MINHAS INSCRIGCOES no sistema, onde devera localizar
a avaliacao e clicar no botéo para iniciar a prova; Ou por meio do link disponivel
no comprovante de inscricdo, acessivel apos o login.

Il. A prova on-line estara disponivel exclusivamente na data indicada no item
10.1, sendo vedada sua realizacdo em qualquer hipétese apds o encerramento
desse periodo.

10.4. Cada questéo tera o tempo limite de 3 (trés) minutos para ser respondida.

10.5. Caso o candidato ndo registre a resposta dentro desse prazo, 0 sistema
gravara a questdo em branco e avancara automaticamente para a proxima.

10.6. O candidato € exclusivamente responsavel por realizar a prova on-line em
ambiente com conexao estavel e segura.

10.7. Em caso de desconexdo, independentemente do motivo, sera
automaticamente considerada como perdida 1 (uma) questdo. Ao restabelecer a
conexao, a questdo em andamento ndo sera reapresentada, sendo sua resposta
considerada nula e sem possibilidade de substituicéo.

10.8. Os candidatos que iniciarem a prova objetiva deverao finaliza-la no mesmo
acesso. Caso contrario, as questdes nao respondidas serdo perdidas e a prova néao
poderéa ser retomada.

10.9. Para garantir que cada resposta seja registrada corretamente, o candidato
deverd clicar em Registrar antes de prosseguir para a proxima questao.

10.10. O caderno de questdes ndo sera disponibilizado em nenhuma etapa do
processo.

10.11. Recomendacdes antes do inicio da prova objetiva:

a) Certifigue-se de que possui disponibilidade de tempo continuo para a
realizacdo da prova;

b) Escolha um local tranquilo e silencioso, livre de interrupcdes;
c¢) Verifique se 0 navegador estd com o JavaScript ativado.

10.12. A prova deve ser realizada individualmente, sendo vedado qualquer tipo de
consulta a materiais ou auxilio de terceiros.

10.13. Evite abrir mais de uma aba ou janela do navegador, bem como realizar
capturas de tela (prints).

10.14. O candidato que ndo realizar as provason-line sera automaticamente
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eliminado do processo seletivo.

10.15. Nao serdao emitidos aos candidatos atestados, certificados ou certiddes
referentes a habilitacdo, classificagdo ou nota obtida na prova objetiva, tampouco
sera disponibilizado o espelho da prova.

11. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

11.1. Os gabaritos e os resultados preliminares das provas objetivas on-line seréo
publicados no dia24 de julho de 2025, nosite da UPA:
www.universidadepatativa.com.br na pagina do processo seletivo do INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO — IFSP.

11.2. Serédo admitidos recursos quanto ao gabarito preliminar da prova objetiva on-
line, que deverdo ser encaminhados eletronicamente no dia25 de julho de 2025
para o e-mail: ifsp@universidadepatativa.com.br em formulario especifico disponivel
no site da UPA para download, onde o candidato preenche e reenvia em formato
PDF.

11.3. Os requerimentos de recurso que nao atenderem aos padrbes estabelecidos,
tais como textos desconfigurados, fora das margens exigidas pelas normas da
ABNT, manuscritos, enviados fora do prazo ou redigidos de forma ofensiva serdo
indeferidos de forma imediata.

11.4. O recurso devera ser individual e apresentado por questdo, com a devida
fundamentacdo e indicacdo do eventual prejuizo. As alegacbes devem ser
comprovadas por meio de citagBes de artigos, legislacdo, paginas de livros, nomes
de autores, entre outros, acompanhadas, sempre que possivel, de coOpias dos
respectivos comprovantes, além da exposicdo dos motivos e argumentos que
embasam o pedido.

11.5. As decisOes da banca examinadora da UPA serdo consideradas finais e néo
cabera recurso adicional apos a sua publicacdo. A banca se reserva o direito de
encerrar a analise dos pedidos com base em critérios previamente estabelecidos,
nao sendo prevista nova revisao dos recursos ja avaliados.

11.6. Caso a andlise de recurso resulte na anulagdo de alguma questdo da prova, a
respectiva pontuacao serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem interposto recurso.

11.7. A publicagéo, no site, resultado oficial dos aprovados na prova objetiva, do
gabarito oficial e das respostas aos recursos interpostos sera realizada no dia 31
de julho de 2025.

11.8. Informamos que nao serdo admitidos, em nenhuma hipétese, novos pedidos
de recurso, revisdes ou contestacdes ao gabarito oficial e ao resultado final.

11.9. O resultado do processo seletivo sera divulgado no dia 31 de julho de 2025,
n osite da  UPA https://universidadepatativa.com.br/site/processos-seletivos-
estagio/ conforme cronograma previsto, em Anexo | deste edital.

11.10. Caso haja empate na classificacdo final, de dois ou mais candidatos, sera
considerado como Unico critério de desempate, pela ordem e padronizados pela
UPA: Maior idade.

12. ANALISE DOCUMENTAL E RESULTADO DEFINITIVO

12.1. Os candidatos aprovados para a segunda etapa, serdo convocados pore-
mail, com prazo determinado de 2 (dois) dias uteis para enviar os documentos a
seguir, diretamente na plataforma da UPA.

a) Copia de RG;
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b) CPF ou Comprovante de situacdo cadastral no CPF. Disponivel nosite:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;
c) Declaracdo de Escolaridade atual constando: Raz&o social e CNPJ da
Instituicdo de ensino, nome do curso, horario das aulas e 0 ano/semestre em

gue o aluno esta matriculado;

d) Cépia de laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus
incisos do Decreto n°® 3.298/99 e suas alteracdes, caso o candidato deseje
concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia.

12.2. Na data prevista no cronograma - Anexo |, os candidatos deverdo anexar 0s
documentos exigidos diretamente na plataforma, por meio do mesmo sistema
utilizado na aplicagéo das provas on-line.

12.3. Apos realizar o login no sistema on-line, o candidato devera acessar a opgao
Minhas Inscricbes. Em seguida, devera localizar a inscricdo e clicar no botdo
Enviar Arquivo. Neste momento, sera necessario reunir todos os documentos
exigidos no item 12.1, em um Uunico arquivo no formato .pdf,com tamanho
maximo de 5mb, e anexa-lo ao sistema.

12.4. O sistema bloqueara o envio de documentacdes que sejam realizadas de
forma equivocada, fora do prazo, ou que ndo atendam as orientagces descritas no
item anterior.

12.5. Documentacdo enviada por meios ndo previstos neste edital ndo sera aceita
em hipotese alguma.

12.6. A verificacdo do periodo em que o candidato esta regularmente matriculado
sera realizada somente no momento da contratacdo, ndo sendo este critério motivo
para desclassificacdo na etapa de anélise documental.

12.7. O periodo de matricula sera considerado um requisito desejavel, e nao
eliminatério. Dessa forma, o ndo atendimento a esse critério ndo implicard em
desclassificacdo automatica em nenhuma das etapas do processo seletivo.

12.8. A anadlise quanto a adequacao do periodo de matricula ficar4 a critério da
unidade concedente, que avaliar4 a compatibilidade entre o perfil do candidato e as
necessidades da vaga no momento da contratagao.

12.9. As andlises serdo realizadas no periodo do dia 06 de agosto até o 12 de
agosto de 2025.

12.10. Durante a fase de analise documental, serd avaliado o enquadramento da
documentacdo anexada no sistema aos subitens a seguir. A ndo conformidade
implicara a desclassificacdo imediata do candidato:

I. N&o apresentar os documentos exigidos;

II. Apresentar documentos incompletos, ilegiveis, fora dos padrdes exigidos
neste edital;

[ll. Documentos enviados por outros meios que nao sejam os estipulados neste
edital;

IV. Nao estar matriculado no curso exigido;

V. Nao estar matriculado no nivel de escolaridade exigido no certame: Médio,
Superior ou Pos-Graduacdo.

12.11. A publicacéo do resultado definitivo dos aprovados no certame apos analise
documental ser& publicada a partir do dia 18 de agosto de 2025.

13. DA CONVOCAGCAO, DA ADMISSAO E CELEBRAGCAO DO TERMO DE
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COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE

13.1. A convocagdo dos candidatos aprovados sera iniciada apos o resultado
definitivo.

13.2. Respeitada a quantidade de vagas a serem preenchidas e das contratacdes
previstas no Anexo Il e das que eventualmente surgirem no prazo de validade deste
edital, seguira a seguinte ordem:

Tabela 2 - Ordem de contratacao*

Classificacao Ampla ~.... Negro SZ?isc?gni?:
Concorréncia (PCD)
1° Ampla Negro PCD
20 Ampla PCD Negro
3° Negro Negro Ampla
40 PCD Ampla Ampla
50 Negro Ampla Negro

*Tabela adaptada para os percentuais definidos pela Instrugdo Normativa n°. 213/2019 e Parecer IFSP n° 23305.012913.2020-00

13.3. Os candidatos classificados até o niumero de vagas poderao ser convocados,
conforme a ordem de classificacdo e curso exigido, para a apresentacdo de
documentos e assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade
com as normas deste edital e a legislacao vigente.

13.4. A convocacgao serd encaminhada ao e-mail cadastrado pelo candidato no ato
da inscrigcao.

13.5. E de responsabilidade do candidato tomar as providéncias que se
fizerem necessarias para evitar que e-mails enviados pela Universidade Patativa do
Assaré sejam direcionados para sua caixa de spam.

13.6. O nao pronunciamento do candidato convocado no prazo de2 (dois) dias
uteis, contados a partir do envio do e-mail de convocacao, sera considerado como
desistente de vaga, autorizando a agente de integracdo exclui-lo deste processo
seletivo e a convocar o proximo candidato, respeitada a ordem de classificacédo e
pelo curso exigido na vaga.

13.7. A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) seguird as
disposicdes da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, Instrucdo Normativa n°®
213, de 17 de dezembro de 2019 e a Portaria Normativa n°® 88/2023- RET/IFSP, de
06 de abril de 2023. No momento da convocacao, a agente de integracdo informara
0S prazos para a apresentacdo dos documentos necessarios para a emissao do
TCE.

13.8. O TCE devera ser assinado pelo agente de integracdo, pelo estudante
(isoladamente, se maior de idade, ou juntamente com seu representante legal, se
menor de 18 anos), por representante autorizado da instituicdo de ensino e pelos
representantes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de S&o
Paulo — IFSP, nas figuras: supervisor, suplentes, Diretor-Geral do campus ou
membros da Diretoria Sistémica ou Pro-Reitor da area do estagiario.

13.9. E responsabilidade do estudante informar ao agente de integracdo o seu
orientador de estagio e o representante da Instituicdo de Ensino devidamente
autorizado e providenciar as assinaturas para a formalizacdo do TCE.

13.10. A contratacdo estara condicionada as normativas do IFSP, da agente de

integracdo e as diretrizes da Instituicdo de Ensino a qual o estudante esta

EDITAL N° 65/2025 - PRO-PRD/RET/IFSP / pg. 10



vinculado.

13.11. O Termo de Compromisso de Estégio tera vigéncia minima de 6 (seis) meses
e maxima de 2 (dois) anos, exceto para estudantes com deficiéncia, que poderao
permanecer em estagio no IFSP até a conclusdo do curso na instituicdo de ensino
onde estdo matriculados.

13.12. O TCE podera ser aditado a cada 6 (seis) meses e estard condicionado a
apresentacao de documentos comprobatoérios exigidos pela agente de integracéo.

13.13. As vagas para o cadastro reserva serdo oferecidas conforme a conveniéncia
e interesse do IFSP em consonancia com a agente de integracdo, observada a
disponibilidade de dotacdo orcamentaria.

13.14. Em caso de surgimento de novas vagas, os candidatos aprovados poderéo
ser aproveitados em outros setores e/ou campi, desde que o perfil e as atribuicbes
a serem realizadas sejam compativeis com a vaga para a qual concorreu.

13.15. Seréo convocados apenas os candidatos classificados que, na data prevista
para o inicio das atividades da vaga, ainda possuam no minimo 6 (seis) meses de
curso até a concluséo.

13.16. Sera facultado ao candidato requerer, por uma Uunica vez, 0 Seu
deslocamento para o final da lista de cadastro reserva/classificacdo, de forma
irretratavel, o que devera ocorrer no periodo de resposta a convocacao.

13.17. O horéario desejado serd considerado um critério preferencial pelo setor
responsével pela vaga, mas ndo sera eliminatorio. Caso ndo haja compatibilidade
imediata, o candidato podera permanecer na lista de cadastro reserva/classificacao,
conforme sua manifestacdo no periodo de resposta a convocacao.

13.18. Sera eliminado nesta etapa, o candidato que:

| — Nao for localizado em decorréncia de e-mail desatualizado, incompleto ou
incorreto;

I — Deixar de enviar ao agente de integracdo - UPA a documentacéo
necessaria para a confeccdo do Termo de Compromisso de Estagio — TCE,
dentro do prazo estabelecido neste edital a contar da convocagdo para o
estagio;

[l — Na possuam no minimo 6 (seis) meses de curso até a concluséo;
IV - N&o iniciar o estagio na data, local e horario estipulados no TCE.

13.19. Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o inicio das atividades de estagio
sem a assinatura no TCE por todas as partes envolvidas.

13.20. O candidato devera manter comunicacdo exclusiva e direta com o agente de
integracao responsavel pelo processo seletivo.

13.21. Antes de iniciar as atividades na unidade do IFSP é de responsabilidade do
estagiario apresentar-se com antecedéncia no setor de gestdo de pessoas com 0s
documentos originais encaminhados previamente para a agente de integracéo, para
conferéncia e validacao.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Esta selecdo tera validade de 1 (um) ano, contado a partir da data de
publicacdo do resultado definitivo, podendo ser prorrogada, a critério da
administracdo, uma Unica vez por igual periodo.

14.2. A inscricdo nesta selecdo implica, de forma imediata, o conhecimento e a
aceitacdo tacita de todas as normas e obrigagfes previstas neste edital e em seus
documentos complementares, nao sendo admitido ao candidato alegar
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desconhecimento.

14.3. O candidato sera responséavel pela veracidade das informacgdes prestadas,
pela autenticidade dos documentos apresentados e por manter seus dados
atualizados junto ao agente de integracdo durante a validade deste processo
seletivo.

14.4. Aidentificacao de inexatiddes ou falsificagBes, a qualquer tempo, ensejara sua
exclusdo do processo seletivo ou o cancelamento do Termo de Compromisso de
Estagio eventualmente firmado, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo das sancdes legais cabiveis

14.5. E de inteira responsabilidade do candidato fornecer corretamente e manter
atualizado os seus dados, acompanhar todas as comunicacdes relativas ao
processo seletivo, responsabilizando-se por qualquer erro ou omissao e
informacdes prestadas na inscrigcéo.

14.6. O estagiario e as partes envolvidas sédo responsaveis pelas informacdes que
constam no Termo de Compromisso de Estagio e legislacdo vigente que constam
no certame, ndo podendo em hipétese alguma alegar desconhecimento,
principalmente nas suas competéncias e obrigagdes.

14.7. O IFSP e a agente de integracdo ndo se responsabilizardo por prejuizos
advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicacao, de congestionamento das linhas de comunicagéo e de outros fatores,
sendo de responsabilidade do candidato, em quaisquer das fases previstas no
processo seletivo.

14.8. A classificagdo neste processo seletivo ndo garante a contratagdo, apenas
gera a expectativa de direito, observada a ordem de classificacéo.

14.9. A formalizacdo da contratacdo ficara condicionada ao cumprimento das
disposicdes legais vigentes, de acordo com a necessidade, conveniéncia
administrativa e disponibilidade orcamentaria do IFSP.

14.10. A celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio ndo acarreta vinculo de
qualquer natureza com a Administracdo Publica, nem estende ao estagiario
quaisquer direitos ou vantagens asseguradas aos servidores publicos.

14.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo — IFSP, em consonancia com a Universidade
Patativa do Assaré — UPA.

14.12. Este documento torna sem efeito o EDITAL N° 63/2025 - PRO-
PRD/RET/IFSP, DE 30 DE JUNHO DE 2025.

ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO*

Periodo das inscrigdes no site da UPA Do dia 03/07/2025 até as
23h59 do dia 20/07/2025
Publicagdo no site da UPA da relagdo dos inscritos no certame Dia 22/07/2025
Realizagdo da provas objetiva on-line no sistema Das 00:00h até as
23h59 (horario de
Brasilia), do dia
23/07/2025
Publicagio no sife da lista e gabarito preliminar da prova Dia 24/07/2025
objetiva
Prazo para interpor recursos contra o gabarito preliminar Dia 25/07/2025
Publicagdo nosife do gabarito oficial da provas objetiva, Dia 31/07/2025
respostas aos recursos interpostos e lista definitiva dos
aprovados
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De 04/08/2025 até
05/08/2025

De 06/08/2025 até
12/08/2025

Dia 18/08/2025
Dia 19/08/2025

Prazo para envio do documentais pelos candidatos

Realizagdo da segunda etapa - Anélises Documentais

Resultado Final com os aprovados no processo seletivo

Convocagao dos candidatos para as vagas

Prazo para que os candidatos respondam a convocagdo Até as 23h59 do dia
21/08/2025

Prazo para envio dos documentos pelos candidatos Até as 23h59 do dia
26/08/2025

Solicitagdo de assinatura no TCE (Estagiario e IFSP) Até o dia 29/08/2025

Previsdo do inicio das atividades no setor, a depender das A partir de 22/09/2025

assinaturas no TCE.

O inicio da vigéncia do TCE podera ser alterado para mais o

para menos, a depender do prazo de assinatura por parte da|

Institui¢do de Ensino.

*Eventuais alteracdes neste cronograma serdo divulgadas no site da UPA

ANEXO II - DISTRIBUICAO DE VAGAS POR CAMPI DO IFSP

1. IFSP - Campus Avaré

Avenida Professor Celso Ferreira da Silva, 1333, Jardim Europa, AVARE / SP

Cursando Superior

Tecnologia em Gastronomia ou Tecnologia em agronegdcio ou Engenharia de

biossistemas ou Superior em Nutrigdo.

Periodo desejado

Tecnologia em Gastronomia: 1° ao 3° semestre; Tecnologia em agronegocio: 1° ao 5°
semestre; Engenharia de biossistemas: 1° ao 8° semestre; Superior em Nutrigdo: 1° ao

7° semestre.

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

13h30 as 19h30 ou 14h as 20h

Setor

CTG

Cursando Superior

Bacharelado ou Licenciatura em Educagéo Fisica

Periodo desejado

Do 2° ao 6° semestre

Vagas 1PN
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

3 dias da semana das 12h as 18h e 2 dias da semana das 8h as 14h ou 3 dias da
semana das 12h as 18h e 2 dias da semana das 16h as 22h

Setor

CCL

Cursando Superior

Engenharia Agrondmica ou Agronomia ou Engenharia de Biossistemas ou

Tecnologia em Agronegdcio.

Periodo desejado

Engenharia Agronomica ou Agronomia - 1° ao 8° semestre; Engenharia de

Biossistemas - 1° ao 8° semestre; Tecnologia em Agronegdcio - 1° ao 5° semestre.

Vagas 1 PCD
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h
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Horario desejado

Seg a sex das 13h as 19h ou Seg, Ter e Sex das 13h as 18h, Qua e Qui das 9h00 as
12h e das 13h as 18h)

Setor

CTAG

Cursando Superior

Engenharia de Biossistemas ou Tecnologia em Agronegocio ou Administragio ou
Tecnologia em Recursos Humanos ou Tecnologia em Gestao de Pessoas ou

Tecnologia em Gestdo Publica.

Periodo desejado

Engenharia de Biossistemas (do 1° ao 8° semestre) ou Tecnologia em Agronegocio
(1° a0 4° semestre) ou Administragdo (1° ao 6° semestre) ou Tecnologia em Recursos
Humanos (1° ou 2° semestres) ou Tecnologia em Gestao de Pessoas (1° ou 2°

semestres) ou Tecnologia em Gestao Publica (1° ou 2° semestres).

Vagas 1PN
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

10h as 16h ou 11h as 17h

Setor

DRG

Cursando Superior

Licenciatura em Letras - Portugués/Espanhol ou Licenciatura em Ciéncias

Biologicas.

Periodo desejado

Licenciatura em Letras - Portugués/Espanhol - 2 ao 7 semestre; Licenciatura em

Ciéncias Biologicas - 2 ao 7 semestre.

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

11h00 as 17h00 ou 13h30 as 19h30

Setor

DAE

Cursando Superior

Engenharia de Biossistemas ou Tecnologia em Agronegocio

Periodo desejado

Engenharia de Biossistemas: 1° ao 8° semestre. Tecnologia em Agronegocio: 1° ao 5°

semestre
Vagas 1PN
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

10h as 12h ou 14h as 18h ou entre as 10h e as 20h

Setor

DRG

Cursando Superior

Licenciatura em Letras - Portugués/Espanhol

Periodo desejado

Do 1° ao 5° semestre.

Vagas

1 PN

Regime de trabalho

Hibrida (6 feira remoto, 2* a 5* feira presencial ou 2% e 3* feira remoto, 4* a 6" feira

presencial)

Carga horaria semanal

30h

Horario desejado

2" a 5" feira, das 13:00 as 19:00 6" feira, das 8:00 as 14:00 ou 2* ¢ 3" feira, das 8:00 as
14:00 4* a 6" feira, das 13:00 as 19:00

Setor

CLL

Cursando Superior

Engenharia de Biossistemas ou Superior em Administragdo ou Tecnologo em Gestdo
Publica ou Tecndlogo em Administragao ou Licenciatura em Letras ou Licenciatura

em Ciéncias Biologicas.
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Periodo desejado

Engenharia de Biossistemas: 1° ao 8° Semestre. Superior em Administragao: 1° ao 6°
semestre. Tecnologo em Gestdo Publica: 1° ao 4° semestre, desde que ndo seja no
wltimo semestre. Tecnologo em Administragdo, entre outros: 1° ao 4° semestre, desde
que nao seja o ultimo semestre. Licenciatura em Letras 1° ao 6° semestre.

Licenciatura em Ciéncias Biologicas 1° ao 6° semestre.

Vagas 1 PCD
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

Terca e Sexta 14h as 20h e Segunda, quarta e quinta das 15h as 21h ou Terga e Sexta
13h30 as 19h30 e Segunda, quarta e quinta das 15h as 21h

Setor

DAE

2. IFSP - Campus Barretos

Avenida C-1, 250, Ide Daher, BARRETOS / SP

Cursando Superior

Administragdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia Contabeis,

Engenharia Elétrica, Engenharia de Produgéo ou Gestdo Publica

Periodo desejado

A partir do 1° semestre/ano

Vagas 1 AC (Cadastro de Reserva) e 1 PN (Cadastro Reserva)
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

9h as 1Shou 11h ou 17h

Setor

DAA

Cursando Superior

Administragdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia Contabeis,

Engenharia Elétrica, Engenharia de Produgao ou Gestdo Publica

Periodo desejado

A partir do 1° semestre/ano

Vagas 1 PCD (Cadastro Reserva)
Regime de trabalho Presencial

Carga horaria semanal 30h

Horario desejado 9h as 15h

Setor NAPNE

3. IFSP - Campus Braganga Paulista

Avenida Major Fernando Valle, 2013, Jardim Sao Miguel, BRAGANCA PAULISTA / SP

Cursando Médio

Ensino Médio

Periodo desejado

Entre o primeiro e segundo ano do ensino médio

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

14h as 20h ou 15h as 21h

Setor

CBI

Cursando Superior

Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Administragdo.

Periodo desejado

A partir do segundo ano ou semestre

Vagas 1PN
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 20h

Horario desejado

14h as 18h ou 18h as 22h
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Setor

CEX

Cursando Superior

Licenciatura em Quimica ou Bacharelado em Quimica ou Licenciatura em Biologia
ou Bacharelado em Biologia ou Licenciatura em Fisica ou Bacharelado em Fisica ou

Bacharelado em Engenharia

Periodo desejado

A partir do terceiro semestre.

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

10h as 16h ou 14h as 20h

Setor

DAE

Cursando Médio

Técnico em Mecatronica ou Técnico em Mecanica

Periodo desejado

lo ano/ 1o semestre

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

13h as 19h ou 16h as 22h

Setor

DAE

Cursando Superior

Licenciatura em Pedagogia

Periodo desejado

A partir do 1° semestre/ano.

Vagas

1AC

Regime de trabalho

Hibrida (presencial de segunda-feira a quinta-feira e remoto de sexta-feira)

Carga horaria semanal 30h
Horario desejado 12h as 18h
Setor CAE

4. IFSP - Campus Hortolandia

Av. Thereza Ana Cecon Breda, 1896 - Vila Sdo Pedro, Hortolandia/SP

Cursando Superior

Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area

Periodo desejado

A partir do 1° semestre

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

8h as 14h ou %h as 15h

Setor

CSp

Cursando Superior

Licenciatura em Letras - Portugués ou Linguistica ou Estudos Literarios

Periodo desejado

A partir do 1° semestre

Vagas 1 PN (Cadastro Reserva)
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

08h as 14h ou 13h30 as 19h30

Setor

CPEL

5. IFSP - Campus Itapetininga
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Avenida Jodo Olimpio de Oliveira, 1561, Vila Asem, ITAPETININGA / SP

Cursando Superior

Administragdo, Contabilidade ou Direito

Periodo desejado

A partir do 1° Semestre

Vagas 1 PCD
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 20h
Horario desejado 08h as 12h
Setor DAA

6. IFSP - Campus Itaquaquecetuba

Rua Primeiro de Maio, 500, Estagdo, ITAQUAQUECETUBA / SP

Cursando Superior

Engenharia mecénica

Periodo desejado

A partir do 1° periodo semestre

Vagas 1PN
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h
Horario desejado 08h as 14h
Setor MTM

Cursando Superior

Licenciatura em Letras ou Bacharel em Biblioteconomia

Periodo desejado

A partir do 2 ano

Vagas 1PCD
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

08h as 14h ou 14h as 20h

Setor

CBI

Cursando Médio

Técnico em Mecatronica integrado ao Ensino Médio ou Técnico em Mecénica

integrado ao Ensino Médio ou Técnico em Mecanica Concomitante/Subsequente

Periodo desejado

A partir do 1 ano do Ensino Médio ou Ensino Técnico

Vagas 2AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 20h

Horario desejado

08h as 12h ou 0%h as 13h ou 10h as 14h ou 11h as 15h ou 13h ou 17h; 14h as 18h;
15h as 19h, 16h as 20h

Setor

CBI

Cursando Superior

Administragdo de Empresas, Administragdo Publica, Licenciaturas

Periodo desejado

A partir do segundo ano

Vagas

1PN

Regime de trabalho

Hibrida (remoto as quartas-feiras)

Carga horaria semanal

30h

Horario desejado

13h as 19h ou 12h30 as 18h30

Setor

CEX

7. IFSP - Campus Jacarei
Rua Antonio Fogaga de Almeida, 200, Jardim América, JACAREI / SP
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Cursando Superior

Administragao

Periodo desejado

A partir do primeiro semestre

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 20h

Horario desejado

14h45 as 18h45

Setor

CEPIN

Cursando Superior

Administragdo

Periodo desejado

A partir do 2° ano

Vagas 1PN
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h
Horario desejado 12h as 18h
Setor CGP

8. IFSP - Campus Matio

R. Stéfano D'Avassi, 625, Nova Cidade, MATAO / SP

Cursando Superior

Biblioteconomia

Periodo desejado A partir do 3° ano
Vagas 1PN

Regime de trabalho Presencial

Carga horaria semanal 20h

Horario desejado

10h30 as 14h30 ou 17h30 as 21h30

Setor

CBI

9. IFSP - Campus Salto

Av. dos Trés Poderes, 375, Residencial Central Parque, SALTO / SP

Cursando Superior

Engenharia de Controle e Automagio, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica

Periodo desejado

2° semestre em diante

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

12h30 as 18h30 ou 13h as 19h

Setor

ECA

Cursando Superior

Psicologia

Periodo desejado

A partir do 7° semestre

Vagas 1 PCD
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

8h as 14h ou 12h as 18h

Setor

Csp

Cursando Superior

Licenciatura em letras ou Licenciatura em Matematica ou Pedagogia.

EDITAL N° 65/2025 - PRO-PRD/RET/IFSP / pg. 18



Periodo desejado

A partir do 5 Semestre

Vagas 1PN
Regime de trabalho Hibrida
Carga horaria semanal 20h
Horario desejado 14h as 18h
Setor NAPNE

Cursando Superior

Engenharia de Controle e Automagio

Periodo desejado

A partir do 2° semestre.

Vagas 1PN
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

12h30 as 18h30 ou 13h30 as 19h30

Setor

ECA - Lab IFMaker - Engenharia de Controle e Automagéo.

Cursando Médio

Técnico em Mecatronica ou Técnico em Automagio Industrial

Periodo desejado

A partir do 2° semestre.

Vagas 1 PCD
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

7h00 as 13h00 ou 7h20 as 13h20

Setor

ECA - Lab IFMaker - Técnico em Automagao Industrial e Mecatronica

Cursando Médio

Ensino Médio ou Técnico Administrativo

Periodo desejado

A partir do 2° semestre

Vagas 1 PN
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

07h as 13h ou 10h as 16

Setor

CGP

10. IFSP - Campus Siao Miguel

Rua Tenente Miguel Délia, 105, Sao Miguel Paulista, SAO PAULO / SP

Cursando Superior

Gestdo; Administragdo; Logistica; Contabilidade

Periodo desejado

a partir do segundo semestre

Vagas 1AC
Regime de trabalho Presencial
Carga horaria semanal 30h

Horario desejado

8h as 14h ou 11h as 17h

Setor

DRG

11. IFSP - Campus Sertiozinho

Rua Américo Ambrésio, 269, Jardim Canad, SERTAOZINHO / SP

Cursando Superior

Licenciatura ou Bacharelado em Quimica, Engenharia Quimica, Licenciatura ou

Bacharelado em Ciéncias Biologicas, Engenharia de Alimentos, Engenharia

Agrondmica

Periodo desejado

A partir do 1° semestre.

Vagas

1AC
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Regime de trabalho

Presencial

Carga horaria semanal

30h

Horario desejado

12h as 18h ou 15h as 21h

Setor

CEV

12. IFSP - Reitoria

Rua Pedro Vicente, 625, Canindé, SAO PAULO / SP

Cursando Pos-graduagio

Direito ou Ciéncias Juridicas

Periodo desejado

A partir do 1° semestre.

Vagas

1 PN (Cadastro Reserva)

Regime de trabalho

Hibrido (2% 4° e 6" feiras presencial, 3* ¢ 5* feiras remoto)

Carga horaria semanal

30h

Horario desejado

10h as 16h ou 11h as 17h

Setor

DACP

ANEXO - 1l
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuagio grafica; classe de palavras; compreensdo e interpretagio de textos; concordincia nominal e verbal;
figuras de linguagem; ortografia oficial; pontuagéo; regéncia nominal e verbal; significagdo das palavras; sindnimos e antonimos.

NOCOES DE INFORMATICA: Pacote Office, e-mail, navegagio web e ferramentas de videoconferéncia.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Nog¢des de Cultura, Economia, Saude, Meio Ambiente, Politica, Esportes ¢ Clima a
nivel nacional e regional;

Documento assinado eletronicamente.

Elide Gomes Pereti Cremonesi
Diretora de Gestado de Pessoas - em exercicio

Documento assinado eletronicamente por:
s Elide Gomes Pereti Cremonesi, DIRETOR(A) ADJUNTO(A) - CD4 - DACM-DGP, em 01/07/2025 17:22:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 01/07/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 981350
Cédigo de Autenticacdo: 4717677151

Rua Pedro Vicente, 625, Canindé, SAO PAULO / SP, CEP 01109-010
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