	
	INSTITUTO FEDERAL DE SÃO PAULO
Pró-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Coordenadoria de Assistência a Saúde do Servidor
	REQUERIMENTO

COMUNICAÇÃO DE ACIDENTE EM SERVIÇO

	

	1. Dados do Emitente

	Nome completo*:

	Telefone/Ramal*:  (   )
	CPF*:
	RG*:

	Matrícula SIAPE*:
	Cargo*:
	Função*:
	

	Data do Registro*: 
	E-mail*: 


* preenchimento obrigatório
	2. Dados do Servidor Acidentado

	Nome completo*:

	Telefone/Ramal*: (   )
	CPF*:
	RG*:

	Matrícula SIAPE*:
	Cargo*:
	Função*:

	Horário de trabalho*:
	
	Sexo*:

	Data de Nascimento*:
	Data de Admissão*:
	Lotação*:

	Tempo no cargo*: 
	E-mail*: 

	Endereço*:
	

	3. Investigação do Acidente

	Local do Acidente*:

	Último dia de trabalho*: 
	Horário do acidente*:
	Tipo de acidente*:

	Após quantas horas de atividade*:
	Afastamento*:
	Registro Policial*:

	Data do Registro*: 
	Meio de locomoção*:

	Descrição do acidente*:


	

	Parte(s) do corpo atingida(s) *: 

	

	4. Lesão

	Agente causador do acidente*:

	CIRCULE COM CANETA O LOCAL ATINGIDO NO ACIDENTE DE TRABALHO:
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	5. Testemunhas (Se houver)

	Nome completo*:

	Contato*: (   )
	
	RG*:

	Endereço*:
	
	Complemento*:

	Data de Nascimento*:
	
	


	5.1 Testemunhas (Se houver)

	Nome completo*:

	Contato*: (   )

	Endereço*:

	Data de Nascimento*:

	6. Documentos que deverão ser anexados a este requerimento

	a) Boletim de Ocorrência Policial (BO), quando se tratar de acidente de trânsito ou agressão sofrida no local de trabalho ou no trajeto;

	b) Comprovante de residência;

	c) Laudo médico detalhado emitido pelo serviço de saúde que prestou atendimento, em caso de acidente com dano físico ou mental. Devendo conter a data e hora do atendimento, o diagnóstico e os procedimentos realizados;

	D) Boletim de atendimento pelo SAMU ou Corpo de Bombeiro, quando for o caso;

	d) Cópia de exames complementares ou de imagem, que comprovem o dano;


______________/____, ______ de ______________ de ________.

(Local e data)

_______________________________________

(Assinatura)

As informações ora prestadas são verdadeiras, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal, conforme Art. 299 do Código Penal Brasileiro (falsidade ideológica).

	Informações complementares:



	Nome social (Decreto nº 8.727, de 28 de abril de 2016)

	Fica assegurado aos servidores públicos, no âmbito da Administração Pública Federal direta, autárquica e fundacional, o uso do nome social adotado por travestis e transexuais. Parágrafo único. Entende-se por nome social aquele pelo qual essas pessoas se identificam e são identificadas pela sociedade.

	

	Perícia

	O Servidor (a) deverá, necessariamente, realizar avaliação pericial, a ser designada pela CSS.

	

	Art. 212 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990

Configura acidente em serviço o dano físico ou mental sofrido pelo servidor, que se relacione indireta ou diretamente com as atribuições do cargo exercido, provocando lesão corporal ou perturbação funcional que cause a perda ou redução, permanente ou temporária, da capacidade para o trabalho.

Parágrafo único.  Equipara-se ao acidente em serviço o dano:
I - decorrente de agressão sofrida e não provocada pelo servidor no exercício do cargo;
            II - sofrido no percurso da residência para o trabalho e vice-versa.


	Definição de acordo com o Tipo de Acidente: 

a. Acidentes Típicos - são os acidentes decorrentes da característica da atividade profissional desempenhada pelo acidentado.

b. Acidentes de Trajeto – são os acidentes ocorridos no trajeto entre a residência e o local de trabalho do segurado e vice-versa, sem alteração do percurso habitualmente realizado pelo servidor.

c. Doença profissional – É aquela peculiar à determinada atividade ou profissão.
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