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Anexo II – PLANO DE TRABALHO PARA PROJETO INSTITUCIONAL 

 

 
SOLICITAÇÃO PARA 

DESENVOLVIMENTO DE PROJETO 
INSTITUCIONAL  

 
ANEXO DA 

PORTARIA n.º 955, 
de 06.03.2015  

 
Processo N.º 

 
Data: ___/___/____ 

 
Preenchimento pelo servidor 

 
Identificação do servidor interessado no Desenvolvimento do Projeto: 

N.º SIAPE: 
 

Nome completo do servidor: 
 
 

Cargo: 
 

Regime de Trabalho: 
 (   )20 h (   )40 h (   )RDE 
 

(No caso de docente) Área do Concurso Público: 
 

Campus de Lotação: 

Campus de Destino: 

 

Título do Projeto:  

Período de Execução: ___/___/_____ a  ___/___/_____ 

 

1. Introdução e Justificativa para o Projeto 

 

 

2. Ações a serem desenvolvidas 

 

 

3. Cronograma de Execução 

 

 

 

4.  Resultados Almejados 
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 _________________________________ 

Assinatura do Servidor Proponente 
 

 

APROVAÇÃO: 

  

  

________________________________ 
Diretor Geral do Campus de Lotação 
 Assinatura e Carimbo   

 
 
 
 
 
________________________________ 
Diretor Geral do Campus de Destino 
 Assinatura e Carimbo   
 

 
Após anexar memorando com justifica, conforme Artº 6 da Portaria 955 de 06.03.2015, o processo será 
encaminhado à PRD 

 
Autorização do Pró-Reitor de Desenvolvimento Institucional: 
 
 
 
________________________________ 
 Assinatura e Carimbo   

 
 
 
Espaço para manifestação em caso de negativa: 
 
____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________
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