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DESPACHO DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

Processo n? 17944.104100/2021-90

Interessados: Municipio de Ponta Grossa - PR.

Assunto: Alteragdo contratual (Primeiro Termo Aditivo) ao Contrato referente a operagdo
de crédito interno, com garantia da Unido, de interesse do Municipio de Ponta Grossa - PR
com a Caixa Econdmica Federal, no valor de RS 100.000.000,00 (cem milhdes de reais),
cujos recursos sdo destinados a pavimentagdo e/ou infraestrutura urbana.

Tendo em vista as manifestacbes da Secretaria do Tesouro Nacional e da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, assim como o disposto na Lei n? 10.552, de 13 de
novembro de 2002, ratifico a concessdo da garantia da Unido referente ao contrato acima
mencionado.

PAULO GUEDES
Ministro

CONSELHO DE RECURSOS DO SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL
CERTIDAO

1322 Sessao
Recurso 1549
Processo n? 10372.100322/2018-11
Processo na primeira instancia BCB PE 137786 (Pt 9300290036)
RECURSOS VOLUNTARIOS
RECORRENTES: FERNANDO VIANA LOMONACO
RICARDO VIANA LOMONACO
RECORRIDO: BANCO CENTRAL DO BRASIL
PRESIDENTE/RELATOR: CLAIR IENITE GOBBO
REVISOR: PEDRO HENRIQUE MARIANI BITTENCOURT

Certifico que, conforme PARECER SEI PGFN/CAF/NUCAF/CRSFN N¢ 424/2022,
dada a inexisténcia de dbice judicial impeditivo de publicagdo da decisdo tomada pelo
Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional - CRSFN no Recurso 1549 (Processo
SEI n® 10372.100322/2018-11), na 1302 Sessdo de Julgamento, em 6 de dezembro de 1995,
o Colegiado proferiu a seguinte decisdo (Certiddo Documento SEI n.2 28244987):

"EMENTA: RECURSOS VOLUNTARIOS: Falta de natureza grave na condugdo dos
negdcios da sociedade, caracterizada na simulagdo de compras de ouro a termo, fora das
Bolsas organizadas para negociagdo do metal, por valores superiores ao do mercado.
Inadmissibilidade de recurso por intempestivo.

ACORDAO/CRSFN N 1556/95: Vistos, relatados e discutidos os presentes autos,
decidem os Membros do Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional, por
maioria, rejeitar a preliminar quanto ao conhecimento dos recursos, por intempestivos,
vencidos os Conselheiros Dr. Rafael Euclydes de Campos Cardoso e Dr. José Luiz Rodrigues,
que votavam pelo seu conhecimento, alegando que sé é possivel aplicar-se uma
penalidade quando provada a participagdo efetiva do autor na operagdo irregular e que,
para isso, teria que se julgar o mérito. Presente o advogado Dr. Nelson Laks Eizirik que fez
sustentagdo oral.

Participaram do julgamento os seguintes Conselheiros: Dr. Rafael Euciydes de
Campos Cardoso, Dr2 Elizabeth Lopez Rios Machado, Dr. Affried Karl Ploeger, Dr. Jodo
Osamir Cunha, Dr. José Luiz Rodrigues, Dr. Luiz Carlos Cazetta, Dr. Vicente Caravello Filho
e Dr. Clair lenite Gobbo. Presentes o Dr. Luiz Alfredo Ribeiro da Silva Paulin, Procurador da
Fazenda Nacional e o Dr. Manuel dos Anjos Marques Teixeira, Secretdrio-Executivo do
CRSFN."

Brasilia-DF, 29 de setembro de 2022.
ANDRE WILSON MARTINS DE LIMA
Secretario-Geral

SECRETARIA ESPECIAL DE COMERCIO
EXTERIOR E ASSUNTOS INTERNACIONAIS

SECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR
PORTARIA SECEX N 213, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022

Autoriza a prorrogagao da aplicagdo do Mecanismo
de exce¢do a Regra de Origem em caso de
desabastecimento de insumos na Argentina, no
Brasil e na Colombia.

O SECRETARIO DE COMERCIO EXTERIOR, DA SECRETARIA ESPECIAL DE
COMERCIO EXTERIOR E ASSUNTOS INTERNACIONAIS DO MINISTERIO DA ECONOMIA, no
uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pelos incisos | e XX do Art. 91 do Anexo
| ao Decreto n2 9.745, de 8 de abril de 2019, resolve:

Art. 12 Fica autorizada a prorrogacdao da aplicagdo do Mecanismo de
excecdo a Regra de Origem em caso de desabastecimento de insumos na Argentina, no
Brasil e na Colémbia, previsto no Apéndice 4, do Anexo IV, do Acordo de
Complementagdo Econdémica n2 72 - ACE 72, internalizado no ordenamento juridico
brasileiro por meio do Decreto n2 9.230, de 6 de dezembro 2017, para as exportagées
colombianas para o Brasil para os seguintes parametros:

Insumo 1:

Classificagdo Tarifaria: 5403.41.00

Descrigdo do Insumo: Fio de Filamento Artificial

Titulo (DX): 166

N2 de filamentos: 44

N2 de cabos: 1

Lustre: Brilhante

Composi¢ao: Raiom Viscose

Tipo: RV

Color: Cru

Processo: Liso

Quantidade autorizada em Kg: 1.500

Insumo 2:

Classificagdo Tarifaria: 5403.41.00

Descrigdo do Insumo: Fio de Filamento Artificial

Titulo (DX): 330

N2 de filamentos: 60

N2 de cabos: 1

Lustre: Brilhante

Composi¢ao: Raiom Viscose

Tipo: RV

Color: Cru

Processo: Liso

Quantidade autorizada em Kg: 1.500

Art. 22 Para efeitos das operagdes de exportagdo amparadas pelo
Mecanismo, a parte exportadora devera indicar no Campo de Observagdes do
Certificado de Origem a referéncia ao Mecanismo de excegdo para o periodo disposto
no art. 32 desta Portaria, nos termos do previsto no art. 132, do Apéndice 4, do Anexo
IV do ACE 72.

Art. 32 O periodo de aplicagdo do Mecanismo de exce¢do a que se refere
o art. 12 desta Portaria tera vigéncia de doze meses a contar do dia 12 de outubro
de 2022.

RENATO AGOSTINHO DA SILVA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152022093000015
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SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO,
GESTAO E GOVERNO DIGITAL

SECRETARIA DE GESTAO E DESEMPENHO DE PESSOAL
INSTRUCAO NORMATIVA N2 70, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022

Estabelece orientagdes e procedimentos a serem
observados pelos ¢6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Federal direta e indireta,
inclusive as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, quanto a alteracdo de exercicio
para composicdo da forga de trabalho de que tratam
0 §72 do art. 93 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, o Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de
2021, e a Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 26 de
setembro de 2022.

O SECRETARIO DE GNESTAO E_DESEMPENHO DE PESSOAL DA SECRETARIA
ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA
ECONOMIA, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Ill, art. 138 do anexo | do
Decreto n? 9.745, de 8 de abril de 2019, e tendo em vista o disposto no §79, art. 93 da
Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de
2021, e na Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 26 de setembro de 2022, resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Ambito de aplicagao

Art. 12 Esta Instrucdo Normativa estabelece orientagdes e procedimentos a
serem observados pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta e
indireta, inclusive as empresas publicas e as sociedades de economia mista, quanto a
alteragdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho.

Paragrafo Unico. A alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho
ndo se aplica as movimentagGes para outros Poderes, 6rgdos constitucionalmente
autébnomos ou outros entes federativos.

Conceitos e definigdes

Art. 22 Para fins desta Instrugdo Normativa, considera-se:

| - agente publico: o servidor publico efetivo, o empregado publico de que
trata a Lei n2 8.878, de 11 de maio de 1994, e o empregado de empresa estatal;

Il - apresentagdo: data de inicio do exercicio do agente publico no 6rgdo ou
entidade de destino;

IIl - indicagdo consensual entre os drgdos e entidades: modalidade de selegdo
que compreende a escolha de candidatos quando ha alinhamento entre os érgdos e
entidades de origem e de destino, com anuéncia do agente publico e dos dirigentes de
gestdo de pessoas;

IV - liberagdo: ato de disponibilizagdo do agente publico para a efetivagdo da
movimentagdo no 6rgdo ou entidade de destino;

V - alteragdo de exercicio para composicdo da forga de trabalho: ato que
determina a alteragdo da lotagdo ou do exercicio do agente publico para outro 6rgdo ou
entidade do Poder Executivo federal;

VI - 6rgdao ou entidade de origem: érgao ou entidade que disponibiliza o
agente publico para movimentagao;

VIl - érgdo ou entidade solicitante ou de destino: érgdo ou entidade que
solicita a alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho e o novo local em
que o agente publico estard em exercicio;

VIl - realocagdo de pessoal: modalidade de sele¢do de candidatos, que
compreende a sequéncia estruturada de aclGes e de procedimentos com vistas a
selecionar candidatos para composi¢do da forga de trabalho nas unidades dos érgdos e
entidades de destino;

IX - projetos prioritdrios: conjunto de atividades realizadas pelo 6rgdo ou
entidade solicitante para execu¢do de projetos que impactam nas politicas prioritdrias e
no plano de governo;

X - proporcionalidade: medida que deve ser observada pelas unidades de
gestdo de pessoas dos orgdos e entidades solicitantes e de origem, na modalidade de
realocagdo de pessoal, que corresponde a relagdo entre a quantidade de agentes publicos
solicitados para alteragdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho e a
quantidade efetivamente disponibilizada para outras unidades dos érgdos ou entidades da
Administragao;

XI - situagGes prioritdrias e emergenciais: situages com impacto na vida social,
impondo prioridade e agilidade na disponibilizacdo de pessoal que possa contribuir para
sanar situagdes que acarretem risco a vida, a salde ou a integridade das pessoas.;

XIl - solicitagdo de alteragdo de exercicio para composicio da forgca de
trabalho: formalizagdo do pedido de alteragdo de exercicio para composi¢cdo da forga de
trabalho junto ao Ministério da Economia;

Xl - unidade: unidade administrativa cujo titular seja ocupante de cargo em
comissdao ou fungdo de confianga de nivel igual ou superior a 6 do Grupo-Diregdo e
Assessoramento Superiores - DAS, ou equivalente, no ambito da administracdo direta ou
das autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista;

XIV - unidade de gestdo de pessoas: unidade setorial, subordinada
tecnicamente ao 6rgdo central do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal -
SIPEC, sem prejuizo da subordinagdo administrativa decorrente de sua posicdo na
estrutura do 6rgdo ou entidade a que se vincula, responsavel pela execugdo da politica e
desenvolvimento de pessoal;

XV - dimensionamento da for¢a de trabalho (DFT): instrumento de gestdo de
pessoas que visa estimar o quantitativo ideal de pessoas para realizar um conjunto de
entregas com foco em resultado, considerando o contexto e as caracteristicas da forga de
trabalho; e

XVI - modelo referencial de dimensionamento da for¢a de trabalho: modelo
definido pelo d6rgdo central do SIPEC para o dimensionamento da forga de trabalho e para
o Sistema de Dimensionamento de Pessoas (SISDIP).

CAPITULO 1I

DAS MODALIDADES E DOS PROCEDIMENTOS

Modalidades de selegdo

Art. 32 S3o modalidades de selegdo aplicaveis as solicitagdes de alteragdo de
exercicio para composi¢do da forga de trabalho:

| - indicagdo consensual entre érgdos e entidades; e

Il - realocagdo de pessoal.

§19 A solicitagdo de alteragdo de exercicio para composicio da forga de
trabalho nas modalidades de que trata o caput, serd encaminhada a Secretaria de Gestdo
e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, mediante oficio do dirigente de
gestdo de pessoas do 6rgdo ou entidade, vinculado a unidade de que trata o inciso Xl
do art. 29, observado o disposto no § 42.

§ 22 O oficio de que trata o § 12 deverd estar acompanhado do formuldrio e
do termo preenchidos, respectivamente, conforme o disposto nos anexos | e Il desta
Instrugdo Normativa, com todas as informagdes pertinentes.

§ 32 No caso de solicitagdo da alteragdo de exercicio para composi¢do da forga
de trabalho na modalidade de realocagdo de pessoal, o oficio de que trata o § 12 devera
estar acompanhado do termo preenchido, conforme disposto no anexo Ill desta Instrucdo
Normativa.

§ 42 O 6rgdo ou entidade deverd informar, na solicitagdo de movimentagdo de
que trata o § 19, acerca da realizagdo do dimensionamento da forca de trabalho (DFT),
caso disponibilizado o modelo referencial de dimensionamento da forga de trabalho pela
Secretaria de Gestdo e Desempenho do Ministério da Economia.

Indicagdo consensual entre érgdos e entidades

Art. 42 A solicitagdo de alteragdo de exercicio para composicdo da forga de
trabalho na modalidade de indicagdo consensual observara os requisitos de que trata o
art. 82 desta Instrugdo Normativa.

§ 12 Atendidos os requisitos de que trata o caput, sera publicada a portaria de
alteragdao de exercicio no Didrio Oficial da Unido.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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§ 22 Apds a publicagdo a que se refere o § 12, os 6rgdos ou as entidades de
origem e de destino serdo comunicados quanto a efetivagdo da movimentagdo.

§ 32 Nos casos de ndo atendimento dos requisitos de que trata o art. 82, o
o6rgdo ou entidade solicitante sera notificado quanto a impossibilidade da alteragao de
exercicio e do encerramento do processo.

§ 492 Os agentes publicos movimentados por alteragdo de exercicio para
composicdo da forca de trabalho deverdo se apresentar ao 6rgdo ou entidade de destino
na forma de que trata o art. 15.

§ 52 Nos casos de alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho
por tempo determinado, o ato de solicitagdo devera indicar expressamente o prazo da
movimentagdo pretendida.

Realocagdo de pessoal

Art. 52 Os orgdos e entidades interessados na alteragdo de exercicio para
composicdo da forga de trabalho poderdo selecionar agentes publicos federais por meio
de critérios isondmicos e meritocraticos, com a finalidade de promover a realocagdo de
pessoal.

§ 12 O edital de abertura para escolha dos candidatos com vistas a realocagdo
de pessoal devera dispor, no minimo, sobre:

| - a identificagdo do 6rgdo ou da entidade responsavel pela selegdo dos
candidatos;

Il - a necessidade de participagdo de, pelo menos, trés candidatos por
oportunidade de exercicio para composicdo da forga de trabalho;

Ill - o quantitativo de oportunidades;

IV - as atribuigdes, as competéncias exigidas dos candidatos e o nivel de
especializagdo;

V - o local de exercicio;

VI - a confirmagdo de que o candidato ndo tenha pendéncia quanto ao
cumprimento de prazo minimo de permanéncia no ultimo 6rgdo ou entidade para o qual
foi movimentado por alteracdo de exercicio para composicdo da for¢a de trabalho, nos
termos do art. 92 da Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 26 de setembro de 2022;

VIl - a possibilidade de concessdo de gratificagOes, se for o caso;

VIl - os impedimentos de que trata o art. 13 da Portaria SEDGG/ME n2 8.471,
de 2022; e

IX - o prazo minimo de dez dias para a inscrigdo.

§ 22 O edital a que se refere o § 12 sera enviado ao Ministério da Economia
para divulgagdo no portal de oportunidades do servidor, observadas as regras de
divulgagdo, e publicado no sitio eletronico do érgdo ou entidade responsavel pela selegdo
dos agentes publicos.

§ 32 O procedimento previsto neste artigo é de inteira responsabilidade do
6rgdo ou entidade solicitante, nos termos do disposto no art. 17.

Art. 62 Apds a escolha de candidato no procedimento de realocagdo, o érgao
ou entidade de destino solicitara a alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de
trabalho do agente publico escolhido a Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal,
observados os requisitos de que trata o art. 82 desta Instrugdo Normativa.

§ 12 No caso de atendimento do disposto no caput, a Secretaria de Gestdo e
Desempenho de Pessoal analisard o atendimento dos critérios de proporcionalidade de
que trata o art. 92 desta Instrugdo Normativa.

§ 22 No caso de ndo atendimento ao critério de proporcionalidade de que
trata o art. 99, o 6rgdo ou entidade solicitante podera apresentar justificativas para
subsidiar a deliberagdo do Comité de Movimentagdo - CMOV, nos termos de que trata o
§ 32 do art. 18 da Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 2022.

§ 32 Atendido o critério da proporcionalidade ou havendo o deferimento pelo
CMOV, a Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal notificard o 6rgdo ou a entidade
de origem quanto a liberagdo do agente publico, nos termos do art. 13 desta Instrugao
Normativa, para manifestacdo no prazo de até dez dias.

§ 42 Caso o 6rgdo ou entidade de origem ndo se manifeste no prazo de até
dez dias, o agente publico devera ser liberado para ser movimentado em até trinta dias,
contados do recebimento da notificagdo de que trata o § 32 deste artigo.

§ 52 Caso o 6rgdo ou entidade de origem justifique, em até dez dias, a
impossibilidade de liberagdo do agente publico em até trinta dias, o processo sera
encaminhado para decisdo do CMOV, que estabelecera o prazo para liberagdo do agente
publico, respeitado o limite maximo de quatro meses.

§ 62 Definido o prazo para liberagdo do agente publico, a alteragdo de
exercicio serad efetivada por meio de portaria publicada no Diario Oficial da Unido, e
comunicada aos 6rgdos e entidades de origem e de destino.

§ 72 Nos casos de ndo atendimento do critério da proporcionalidade ou diante
do indeferimento pelo CMOV, o 6rgdo ou entidade solicitante sera notificado da
impossibilidade da movimentacdo do agente pulblico e do encerramento do processo.

CAPITULO 1lI i

DOS REQUISITOS PARA SOLICITACAO DE ALTERACAO DE EXERCICIO PARA
COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO E DO CRITERIO DE PROPORCIONALIDADE

Art. 72 Ndo serdo objeto de analise e manifestagdo por parte da Secretaria de
Gestdo e Desempenho de Pessoal os processos ou documentos que ndo atendam os
requisitos e os critérios previstos no Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, na
Portaria SEDGG/ME n® 8.471, de 2022, e nos procedimentos contidos nesta Instrugdo
Normativa.

Requisitos para solicitacdo de alteracdo de exercicio para composigdo da forga
de trabalho

Art. 82 A solicitacdo de alteragdo de exercicio para composicdo da forca de
trabalho nas modalidades de que trata o art. 32 desta Instrugdo Normativa, deverd conter,
obrigatoriamente:

| - o oficio do dirigente de gestdo de pessoas do 6rgdo ou entidade,
peticionado eletronicamente;

Il - a justificativa clara e objetiva de que a movimentagdo contribuirda para o
desenvolvimento das atividades ou atuagdo em projetos que impactam nas politicas e no
plano de governo realizados pela unidade do érgdo ou entidade solicitante;

Ill - o quadro demonstrativo relacionando a compatibilidade das atividades a
serem exercidas com as atribuicGes do cargo ou emprego do agente publico, com base
em informagdes do seu 6rgdo ou entidade de origem, com manifestagao de conformidade
do 6rgdo ou entidade solicitante;

IV - o termo de responsabilidade assinado pelo 6rgdo ou entidade de destino
de que a movimentagdo ndo acarretard desvio de fungdo, nos termos do anexo Il desta
Instrugdao Normativa;

V - o demonstrativo cadastral de agentes publicos federais movimentados por
alteragdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho para os 6rgdos ou entidades
solicitantes, quando for o caso, mediante relatério em PDF dos dados funcionais, obtido
por meio da consulta de dados funcionais no e-Siape, de forma que possa ser verificado
o 6rgdo de origem e de destino do agente publico movimentado;

VI - a declaragdo que confirme a disponibilidade or¢amentaria para custeio dos
valores anuais, devidamente assinada pelo ordenador de despesas do 6rgdo ou entidade,
no caso de reembolso de agente publico movimentado de empresa publica ou sociedade
de economia mista ndo dependente de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de
despesas de pessoal ou para o custeio em geral, nos termos da Portaria Conjunta da
Secretaria Especial do Tesouro e Orgcamento - SETO/ME e da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital - SEDGG/ME, vigente, que regulamenta os
limites de reembolso com a movimentagdo de agentes publicos de que trata o Decreto n?
10.835, de 2021; e

VIl - a declaragdo de conformidade com o disposto no inciso XI do caput do
art. 37 da Constituicdo, devidamente assinada pelo ordenador de despesas do 6rgdo ou
entidade de destino, quando se tratar de alteragdo de exercicio para composi¢do da forga
de trabalho de agente publico de empresa publica ou sociedade de economia mista ndo
dependente de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de pessoal ou
para o custeio em geral, nos termos da Portaria Conjunta da Secretaria Especial do
Tesouro e Orgamento - SETO/ME e da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital - SEDGG/ME, vigente, que regulamenta os limites de reembolso com a
movimentacdo de agentes publicos de que trata o Decreto n? 10.835, de 2021.

§ 12 Na solicitagdo de alteragdo de exercicio para composicdo da forga de
trabalho, na modalidade de indicagdo consensual, deverd constar, além dos requisitos de
que tratam os incisos | a VII, a anuéncia dos dirigentes de gestdo de pessoas dos 6rgdos
ou entidades de origem e de destino e dos agentes publicos indicados;

§ 22 Na solicitagdo de alteragdo de exercicio para composicdo da forga de
trabalho, na modalidade de realocagdo de pessoal, devera constar, além dos requisitos de
tratam os incisos | a VII:

| - apresentagdao da documentagdo comprobatéria da realizagdo, divulgagdo da
selecdo e do termo preenchido, de que trata o anexo Il desta Instrugdo Normativa; e

Il - o demonstrativo do atendimento do critério de proporcionalidade, quando
for o caso, com os dados dos agentes publicos e o quantitativo total de alteracGes de
exercicio para composi¢cdo da forga de trabalho disponibilizadas e recebidas pelo 6rgdo ou
entidade, conforme disposto no formulario de que trata o anexo | desta Instrugdo
Normativa.

§ 392 Para cada modalidade de sele¢do, nas solicitagbes de alteragdo de
exercicio para composicdo da forca de trabalho ou nos casos de dispensa das
modalidades, deverd ser preenchido o formuldrio de que trata o anexo I.

Critérios aplicados a modalidade de realocagdo de pessoal

Art. 92 O parametro de calculo para o critério de proporcionalidade encontra-
se na relacdo de um agente publico solicitado para um agente publico disponibilizado para
alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho, por unidade do 6rgdo ou
entidade solicitante.

§ 19 Para base de cdlculo da proporcionalidade de que trata o caput, serdo
consideradas todas as alteragdes de exercicio para composi¢cdo da forca de trabalho
efetivadas na unidade de vinculo dos agentes publicos a partir de 3 agosto de 2020.

§ 29 Os orgdos e entidades que formalizarem solicitagdo de alteragdo de
exercicio para composi¢do da for¢a de trabalho concordam, tacitamente, em disponibilizar
seus agentes publicos para composicdo da forga de trabalho em outros orgdos e
entidades na proporc¢do disposta no caput.

§ 32 O parametro de calculo estabelecido no caput, sera aplicado a unidade do
orgdo ou entidade solicitante apds receberem, efetivamente, trés agentes publicos a partir
de 3 agosto de 2020.

§ 42 Para fins de afericdo do critério de proporcionalidade no ¢érgdo ou
entidade de origem, a Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal avaliara:

| - o quantitativo de servidores e empregados publicos disponibilizados e
recebidos para a composicdo da forga de trabalho;

Il - a existéncia de autorizagdo ou a realizagdo de concurso publico; e

Il - a andlise do dimensionamento da forca de trabalho (DFT)
implementado.

Art. 10. O critério de proporcionalidade ndo se aplica as solicitagdes de
alteragdo de exercicio para composicdo da for¢ca de trabalho na modalidade de selegdo
por indicacdo consensual e nos casos de dispensa das modalidades.

CAPITULO IV

DA DISPENSA DAS MODALIDADES DE SELECAO E DOS REQUISITOS PARA
DISPENSA

Hipdteses de dispensa

Art. 11. A indicagdo consensual e a realocagdo de pessoal poderdo ser
dispensadas, a critério do Ministério da Economia:

| - nas situagdes prioritarias e emergenciais do governo federal que justifiquem
a imediata disponibilizagdo de agentes publicos, em ndo havendo tempo hdbil para a
realizacdo de indicagdo consensual ou realocagdo de pessoal; ou

Il - nos casos de centralizagdo de servicos de que trata o art. 42 do Decreto
n2 9.498, de 10 de setembro de 2018.

§ 12 As hipoteses previstas neste artigo serdo apresentadas de forma objetiva
pelos 6rgdos e entidades solicitantes, com base no cumprimento dos requisitos de que
trata o art. 12.

§ 29 Cabe ao CMOV a deliberagdo sobre as solicitagdes de alteragdo de
exercicio para composicdo da forca de trabalho, nos casos de dispensa das
modalidades.

Requisitos para dispensa das modalidades de selegdo

Art. 12. No caso de dispensa das modalidades de selegdo, a solicitagdo de
alteragdo de exercicio para composicdo da forga de trabalho devera ser encaminhada a
Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal pelos dirigentes de gestdo de pessoas dos
orgdos ou entidades da administragao publica federal, vinculados a unidade de que trata
o inciso Xlll do art. 22, acompanhada do formulario e do termo preenchidos, dispostos
nos anexos | e I, respectivamente, com as informagbes pertinentes a dispensa e
observados os requisitos previstos neste artigo.

§ 12 No caso de situagdes prioritdrias e emergenciais:

| - solicitagdo, mediante oficio, do dirigente de gestdo de pessoas do 6rgdo ou
entidade, por meio de peticionamento eletronico; e

Il - justificativa clara e objetiva de que a movimentagdo atendera situagdo
emergencial com impacto na vida social, impondo agilidade na disponibilizacdo de pessoal
que possa contribuir para sanar situagSes que acarretem risco a vida, a saude ou a
integridade das pessoas.

§ 22 No caso de centralizagdo de servigos de que trata o art. 42 do Decreto
n2 9.498, de 2018:

| - solicitagdo, mediante oficio, do dirigente de gestdo de pessoas do 6rgdo ou
entidade, por meio de peticionamento eletronico; e

Il - justificativa clara e objetiva de que se trata de movimentagdo de agente
publico da drea de gestdo de pessoas dos dérgdos e entidades, para fins de atendimento
da centralizagdo de servicos de concessdo e manutencgdo de aposentadorias e de pensdes
do regime préprio de previdéncia social dos drgdos da administragdo publica federal
direta, integrantes do SIPEC, para atuagdo no Departamento de Centralizacdo de Servigos
de Inativos, Pensionistas e Orgdos Extintos do Ministério da Economia.

§ 32 As solicitagdes de alteragdo de exercicio para composi¢do da forca de
trabalho de que tratam o § 12 e § 22 deverdo também atender os requisitos dos incisos
lll'a VIl do art. 8°.

CAPITULO V . .

DOS PRAZOS DE LIBERACAO, APRESENTACAO E DO ENCERRAMENTO DA
ALTERACAO DE EXERCICIO PARA COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO

Liberagao

Art. 13. Preenchidos os requisitos para a alteragdo de exercicio para
composi¢cdo da for¢a de trabalho, na modalidade realocagdo de pessoal, nos termos do §
29 do art. 82 desta Instrugdo Normativa, a Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal
notificara os érgdos e entidades para que haja a liberagdo de agente publicos no prazo de
até trinta dias.

§ 12 Havendo manifestagdo do dirigente de gestdo de pessoas, mediante
oficio, em até dez dias, contados do recebimento da notificacdo, justificando a
impossibilidade de observdncia do prazo de até trinta dias para a liberagdo, o processo
sera submetido ao CMOV.

§ 22 Nao havendo manifestagdo do d6rgdo ou entidade no prazo de até dez
dias, o agente publico sera liberado para movimentagdo, em até trinta dias, contados do
recebimento da notificagdo de que trata o caput.

§ 32 A liberagdo de agentes publicos selecionados para alteragdo de exercicio
para composicdo da forca de trabalho, na modalidade de realocagdo de pessoal,
independe da concordancia do érgdo ou entidade a que o agente publico estd vinculado,
exceto quando se tratar de empregado de empresa publica ou sociedade de economia
mista ndo dependente de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de
pessoal ou para o custeio em geral.

Art. 14. As justificativas quanto a impossibilidade de liberagdo de agente
publico, em até trinta dias, serdo submetidas ao CMOV para decisdo sobre o prazo para
liberagdo.

§ 12 O prazo de liberagdo ndo podera exceder a quatro meses, incluidos os
trinta dias de que trata o art. 82 da Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 2022.

§ 22 Definido o prazo para liberagdo do agente publico pelo CMOV, a
movimentagdo sera efetivada por meio de portaria publicada no Diario Oficial da
Unido.
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Apresentagao

Art. 15. A partir da data da publicagdo da portaria que autorizar a alteragdo de
exercicio para composicdo da for¢a de trabalho no Didrio Oficial da Unido, o agente
publico terd o prazo de até dez dias para apresentar-se ao érgdo ou entidade de destino,
salvo na hipdtese de deslocamento de sede, quando o prazo de apresentagdo serd de até
trinta dias.

Paragrafo Unico. Durante os prazos de que tratam o caput, o agente publico
permanecerd em atividade no érgdo ou entidade de origem.

Encerramento

Art. 16. A alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho podera
ser encerrada mediante justificativa do dirigente de gestdo de pessoas do 6rgdo ou
entidade de destino, encaminhada por meio de oficio, para andlise e decisdo da Secretaria
de Gestdo e Desempenho de Pessoal.

§ 12 O encerramento da movimentagdo serd efetivado mediante ato da
Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal publicado no Diario Oficial da Unido.

§ 22 Os 6rgdos e entidades de destino e de origem deverdo ser notificados da
publicagdo do ato de que trata o §19.

§ 32 Somente apds a publicacdo do ato de que trata o §12 o agente publico
podera retornar ao 6rgdo ou entidade de origem.

CAPITULO VI )

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Da responsabilidade dos érgdos e entidades na definicdo das modalidades de
selecdo ou dispensa das modalidades

Art. 17. E de inteira responsabilidade do érgdo ou entidade solicitante decidir,
estruturar, organizar e executar a modalidade de selegdo que melhor se aplica a sua
necessidade ou solicitar a dispensa de que trata o art. 11 desta Instrugdo Normativa.

Impedimentos para alteragcdo de exercicio para composicdo da forca de
trabalho

Art. 18. Sdo impedidos de ser movimentados por alteragdo de exercicio para
composicdo da forga de trabalho os agentes publicos alcangados pelo art. 13 da Portaria
SEDGG/ME n2 8.471, de 2022.

Atualizag¢do cadastral

Art. 19. Os procedimentos relativos as atualizagBes cadastrais dos agentes
publicos movimentados por alteragdo de exercicio para composicdo da forga de trabalho
serdo divulgados pela Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal.

Frequéncia no prazo de apresentagao

Art. 20. Apds a publicacgdo da Portaria de alteracio de exercicio para
composi¢do da forga de trabalho no Didrio Oficial da Unido, é do drgdo ou entidade de
origem a responsabilidade pela verificagdo da frequéncia do agente publico durante o
prazo de apresentagdo ao 6rgdo ou entidade de destino.

Dos editais de selegdo em andamento

Art. 21. Os editais de que trata o §12 do art. 52 em andamento serdo validos
se atendidos os requisitos da Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 2022, e desta Instrucdo
Normativa.

Casos omissos

Art. 22. Os casos omissos serdo tratados pela Secretaria de Gestdo e
Desempenho de Pessoal, observados os procedimentos quanto ao encaminhamento de
consultas estabelecidos pelo Orgdo Central do SIPEC.

Revogacao

Art. 23. Fica revogada a Instrugdo Normativa n2 95, de 30 de setembro de
2020.

Vigéncia

Art. 24. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor em 12 de novembro de 2022.

EDUARDO BERGAMASCHI FELIZOLA
ANEXO |
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ALTERACAO DE EXERCICIO PARA

COMPOSICAO DA FORGA DE TRABALHO DE AGENTE PUBLICO
PARTE | - IDENTIFICAGAO DO ORGAO/ENTIDADE DE DESTINO

* Impedimento de alteragdo de exercicio para composicdo da forga de
trabalho de servidor em que a carreira possua instrumento de mobilidade autorizado em
lei.

PARTE Ill - REQUISITOS PARA ALTERACAO DE EXERCICIO PARA COMPOSICAO
DA FORCA DE TRABALHO

| - Modalidade de Sele¢do do Agente Publico

Indicagdo Consensual;

Realocagdo de Pessoal

Il - Dispensa de Modalidade de Selegdo

ORGAO/ENTIDADE

*UNIDADE DE EXERCICIO EM QUE O AGENTE PUBLICO ATUARA

NOME DO DIRIGENTE DE RECURSOS HUMANOS OU GESTAO DE PESSOAS DO
ORGAO/ENTIDADE

TELEFONE

E-MAIL INSTITUCIONAL

*HOUVE A REALIZACAO DO DFT NO ORGAO/ENTIDADE?

* Unidade de exercicio: art. 29, inciso Xlll, desta Instrugdo Normativa.

* DFT - Dimensionamento da For¢a de Trabalho, nos termos do §42 do art. 32
desta Instrugdo Normativa. i

PARTE Il - IDENTIFICACAO DO AGENTE PUBLICO

NOME

*NOME SOCIAL

CPF

CARGO EFETIVO

*MATRICULA

*UNIDADE DE LOTAGAO OU DE VINCULO NO ORGAO/ENTIDADE DE ORIGEM

ORGAO/ENTIDADE DE ORIGEM

*CUSTO PARA REEMBOLSO ANUAL

*HOUVE CUMPRIMENTO DO PRAZO DE PERMANENCIA DA  ULTIMA
MOVIMENTACAQO?

*SERVIDOR ENCONTRA-SE EM ESTAGIO PROBATORIO NO CARGO ATUAL?

*AGENTE PUBLICO ENCONTRA-SE EM PERIODO DE LICENGA OU AFASTAMENTO
LEGAL?

*A CARREIRA DO SERVIDOR POSSUI ALGUM INSTRUMENTO DE MOBILIDADE
AUTORIZADO EM LEI?

* O quadro acima deve ser informado para cada agente publico a ser
movimentado. Assim, se necessario, o 6rgdo/entidade pode transpor as linhas em colunas
de maneira a facilitar o preenchimento das informagGes, quando houver mais de um
agente publico.

* Nome social: aplicavel quando for o caso - Portaria n? 233, de 18 de maio
de 2010, em consonancia com a politica de promocdo e defesa dos direitos humanos -
Decreto n? 8.727, de 28 de abril de 2016.

* Matricula: aplicavel quando houver no 6rgdo/entidade de origem. Nesse
campo, deve-se informar, preferencialmente, a matricula SIAPE.

* Unidade de lotagdo ou de vinculo: art. 29, inciso XlIl, desta Instrugdo
Normativa.

* Custo para reembolso: aplicavel quando se tratar de alteragdo de exercicio
para composi¢do da forga de trabalho, nos termos do inciso Il do art. 18 do Decreto n?
10.835, de 14 de outubro de 2021.

* Impedimento de alteragdo de exercicio para composicdo da forca de
trabalho de agente publico que ndo tenha cumprido o prazo de permanéncia exigido no
art. 92 da Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 2022, ressalvado o disposto no art. 12 da
referida Portaria.

* Impedimento de alteragdo de exercicio para composicdo da forca de
trabalho de servidor durante o estdgio probatdrio: aplicavel somente para servidores
publicos.

* Impedimento de alteragdo de exercicio para composicdo da forca de
trabalho de agente publico que se encontre em periodo de licenga ou afastamento
legal.

TIPO DE DISPENSA | SituagOes Prioritarias e Emergenciais do Governo Federal;

Centralizacdo de Servigos

*JUSTIFICATIVA

* Deve ser acrescida a documentagdo comprobatdria que ateste as situagGes
de dispensa das modalidades de selegdo. O campo de justificativa deve ser preenchido
somente se aplicavel a solicitagdo de a solicitacdo de alteragdo de exercicio para
composi¢do da forca de trabalho.

* Os campos de preenchimento do formulario em que ndao houver aplicagdo a
solicitagdo de alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho, deverdo ser
preenchidos com o termo "ndo se aplica".

Il - Justificativa clara e objetiva de que a alteragdo de exercicio para
composi¢do da forga de trabalho contribuird para o desenvolvimento das atividades ou de
projetos que impactam nas politicas e no plano de governo realizados pelo 6rgdo ou
entidade solicitante

IV - Quadro demonstrativo relacionando a compatibilidade das atividades a
serem exercidas com as atribuicdes do cargo ou emprego do agente publico federal, com
base em informagBes do seu 6rgdo ou entidade de origem, com manifestagdo de
conformidade

ATRIBUIGOES DO CARGO

ORGAO/ENTIDADE DE DESTINO

* Deve ser anexado documento com informagBes do Orgdo/entidade de
origem.

* 0 quadro acima deve trazer informag&es individuais por agente publico a ser
movimentado ou por cargo, quando se tratar de um lote de agentes publicos do mesmo
cargo ou emprego.

V - Demonstrativo do quantitativo total de alteragdes de exercicio para
composi¢cdo da forga de trabalho disponibilizadas e recebidas pelo 6rgdo ou entidade, em
atendimento ao disposto no inciso Il do §22 do art. 82 e do art. 92 desta Instrugdo
Normativa

Quadro | - Quantidade de agentes publicos disponibilizados e recebidos no
orgdo/entidade

QUANTIDADE DE AGENTES PUBLICOS DISPONIBILIZADOS, A PARTIR DA
PUBLICAGCAO DA PORTARIA ME 282/2020

QUANTIDADE DE AGENTES PUBLICOS RECEBIDOS, A PARTIR DA PUBLICAGAO
DA PORTARIA ME 282/2020

*Quadro Il - Conforme quadro |, informar abaixo os dados de cada agente
publico disponibilizado para outros 6rgdos/entidades da administragdo publica federal,
direta e indireta, por meio da alteragdo de exercicio para composicdo da forgca de
trabalho

NOME

CPF

*MATRICULA

*ORGAO/ENTIDADE DE DESTINO

PORTARIA DE ALTERACAO DE EXERCICIO PARA COMPOSICAO DA FORCA DE
TRABALHO PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO

* As informagGes acima devem ser prestadas para cada agente publico
disponibilizado por meio da alteragdao de exercicio para composi¢do da forga de trabalho.
Assim, se necessario, o 6rgdo/entidade pode transpor as linhas em colunas de maneira a
facilitar o preenchimento das informagdes, quando houver mais de um agente publico.

* Matricula: aplicavel quando houver no dérgdo/entidade de origem. Nesse
campo, deve-se informar, preferencialmente, a matricula SIAPE.

* Orgdo/Entidade de destino: 6rgdo/entidade para o qual o agente publico foi
movimentado.

Quadro Ill - Conforme quadro |, informar abaixo os dados de cada agente
publico recebido por meio da alteragdo de exercicio para composi¢do da forgca de
trabalho, proveniente de outros o6rgdos ou entidades da administragdo publica federal,
direta e indireta

NOME
CPF

*MATRICULA

ORGAO/ENTIDADE DE ORIGEM

PORTARIA DE ALTERAGAO DE EXERCICIO PARA COMPOSICAO DA FORCA DE
TRABALHO PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO

* As informagBes acima devem ser prestadas para cada agente publico
recebido por meio da alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho. Assim,
se necessario, o 6rgdo/entidade pode transpor as linhas em colunas de maneira a facilitar
o preenchimento das informagGes, quando houver mais de um agente publico.

* Matricula: aplicavel quando houver no o6rgido/entidade de origem. Nesse
campo, deve-se informar, preferencialmente, a matricula SIAPE.

VI - Documentagdo complementar ao Formulario

Oficio, devidamente assinado pelo dirigente de gestdo de pessoas do érgdo ou
entidade de origem do agente publico, manifestando a anuéncia para alteragdo de
exercicio para composicdo da forca de trabalho na modalidade de indicagdo
consensual;

Manifestagdo de anuéncia do agente publico para alteragdo de exercicio para
composi¢do da forga de trabalho no caso de indicagdo consensual;

Termo de responsabilidade assinado pelo Dirigente de Gestdo de Pessoas do
orgdo ou entidade de destino de que a alteragdo de exercicio para composi¢cdo da forga
de trabalho ndo acarretara desvio de fungdo, nos termos do anexo Il;

Demonstrativo cadastral de agentes publicos federais movimentados por
alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho para os drgdos e entidades
interessados, quando for o caso, mediante relatério em PDF dos dados funcionais, obtido
por meio da consulta de dados funcionais no e-Siape, de forma que possa ser verificado
o 6rgdo de origem e de destino do agente publico movimentado;

Documento de anuéncia assinado pelo dirigente de gestdo de pessoas do
orgdo ou entidade, quando se tratar de agente publico de empresa publica ou sociedade
de economia mista ndo dependente de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de
despesas de pessoal ou para o custeio em geral;

Declaragdo que confirme a disponibilidade orgamentaria para custeio dos
valores anuais, devidamente assinado pelo ordenador de despesas do 6rgdo ou entidade,
no caso de reembolso de agente publico movimentado por alteragdo de exercicio para
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composicdo da for¢a de trabalho, de empresa publica ou sociedade de economia mista
ndo dependente de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de pessoal
ou para o custeio em geral, , nos termos da Portaria Conjunta da Secretaria Especial do
Tesouro e Orgamento - SETO/ME e da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital - SEDGG/ME, vigente, que regulamente os limites de reembolso com a
movimentagdao de agentes publicos, de que trata o Decreto n? 10.835, de 2021;

Declaragdo de conformidade com o disposto no inciso XI do caput do art. 37
da Constituicdo, devidamente assinada pelo ordenador de despesas do érgdo ou entidade,
quando se tratar de alteracdo de exercicio para composicdao da forgca de trabalho de
agente publico de empresa publica ou sociedade de economia mista ndo dependente de
recursos do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de pessoal ou para o custeio em
geral, , nos termos da Portaria Conjunta da Secretaria Especial do Tesouro e Orgamento
- SETO/ME e da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital -
SEDGG/ME, vigente, que regulamente os limites de reembolso com a movimentagdo de
agentes publicos, de que trata o Decreto n? 10.835, de 2021.

Informagdo se o o6rgdo ou entidade j& possui o modelo referencial de
dimensionamento da forca de trabalho (DFT), disponibilizado pelo Orgéo Central do SIPEC.
Caso afirmativo, informar se o drgdo ou entidade, ap6s a transferéncia do modelo
referencial pelo Orgio Central, ja institucionalizou o processo de DFT por meio da
replicagdo nas demais areas do o6rgdo e se os resultados desta replicacdio foram
considerados para a abertura de processo de recomposicdo da forca de trabalho.

| VII - Informagdes Complementares a Modalidade de Seleg¢do por Realocagdo de
Pessoa

Informar se o agente publico foi selecionado mediante edital, divulgado no
portal de oportunidades do Ministério da Economia, bem como no sitio
eletronico do drgdo ou entidade

Tempo de divulgacdo do edital

Numero de concorrentes por oportunidade

Quantitativo de oportunidades ofertadas

Metodologia adotada para selecdo do agente publico

ANEXO I

_TERMO DE RESPONSABILIDADE DE COMPATIBILIDADE DE ATIVIDADES PARA

AGENTE PUBLICO A SER MOVIMENTADO
u, (Nome do Dirigente de Gest3o de Pessoas do Orgdo/Entidade de Destino),

(Nome do Orgao/Entldade de destino), (Cargo do Dirigente na Unidade de Gestdo de
Pessoas), matricula SIAPE n? (se ndo houver SIAPE, usar outro n? de matricula do
orgdo/entidade), em cumprimento ao disposto no art. 17, inciso V, da Portaria SEDGG/ME
n? 8.471, de 26 de setembro de 2022, declaro para os devidos fins, que as atividades a
serem desempenhadas pelo(s) agente(s) publico(s) [nome(s) do(s) agente(s) publico(s)]
guardam compatibilidade com as atividades realizadas em seus respectivos
orgdos/entidades a que se encontram vinculados.

(LOCAL E DATA)

NOME

CARGO

ASSINATURA
ANEXO Il

TERMO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DO EDITAL DE ABERTURA DE
SELECAO DE AGENTES PUBLICOS

Eu, (Nome do Dirigente de Gestdo de Pessoas do Orgdo/Entidade de Destino),
(Nome do Orgao/Entldade de destino), (Cargo do Dirigente na Unidade de Gestdo de
Pessoas), matricula SIAPE n2 (se ndo houver SIAPE, usar outro n?2 de matricula do
orgdo/entidade), em cumprimento ao disposto no inciso | do § 22 do art. 82 da Instrucdo
Normativa, declaro para os devidos fins, que o edital publicado atende aos requisitos
minimos estabelecidos no § 12 do art. 52 desta Instrugdo Normativa.

(LOCAL E DATA)

NOME

CARGO

ASSINATURA

SECRETARIA ESPECIAL DE DESESTATIZAGAO,
DESINVESTIMENTO E MERCADOS

SECRETARIA DE COORDENAGCAO
E GOVERNANCA DO PATRIMONIO DA UNIAO

PORTARIA SPU/ME N¢ 8.632, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

Doagdo com Encargo ao Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes - DNIT, de imdvel da
Unido, situado na Rua 13 de junho n? 1293, bairro
Porto, Municipio de Cuiabd, Estado do Mato Grosso,
classificado como terreno nacional interior, com area
de 6.003,73 m2.

A SECRETARIA DE COORDENAGAO E GOVERNANGA DO PATRIMONIO DA UNIAO,
DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESESTATIZACAO, DESINVESTIMENTO E MERCADOS, DO
MINISTERIO DA ECONOMIA, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela art. 19,
inciso | e §§ 12 e 29, da Portaria SEDDM/ME n® 12.485, de 20 de outubro de 2021, tendo
em vista o disposto nos art. 31, inciso | e §§ 12 a 39, da Lei n? 9.636, de 15 de maio de
1998, no art. 17, inciso |, alinea "b", da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, na
deliberagdo/autorizagdo do Grupo Especial de Destinagdo Supervisionada (GE-DESUP 2), Ata
de Reunido realizada em 22 de setembro de 2022, bem como os elementos que integram
o Processo Administrativo n2 04997.001225/2013-91, resolve:

Art. 12 Autorizar a Doagdo com Encargo ao Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes - DNIT, de imdvel de propriedade da Unido, classificado como
terreno nacional interior, com drea de 6.003,73 m?, localizado na Rua 13 de junho n? 1293,
bairro Porto, Cuiaba/MT, registrado na matricula 31.838, Livro n2 2, Cartério 72 Oficio de
Cuiaba.

Art. 22 A Doagdo a que se refere o art. 12 destina-se a continuagdo das
atividades administrativas daquela Autarquia no referido municipio.

Art. 32 O encargo de que trata o artigo 22 serd permanente e resolutivo,
revertendo automaticamente o imovel a propriedade da Unido, independentemente de
qualquer indenizagdo por benfeitorias realizadas, se ndo for cumprida a finalidade da
doagdo, se cessarem as razdes que a justificaram, se ao imdvel, no todo ou em parte, vier
a ser dada aplicagdo diversa da prevista, ou ainda se ocorrer inadimplemento de quaisquer
das clausulas contratuais.

Art. 42 Fica o donatdrio responsavel pela regularizagdao do imével no Cartério de
Registro de Imoveis.

Paragrafo Unico. O disposto no artigo 22 devera constar da averbagdo
registrada na respectiva matricula do imovel.

Art. 52 A presente doag¢do ndo exime o donatario de obter todos os
licenciamentos, autorizagbes e alvards necessarios a implantagdo e a execugdao de suas
atividades institucionais, bem como de observar rigorosamente a legislagdo e os
respectivos regulamentos das autoridades competentes e dos érgdos ambientais.

Art. 62 Responderd o donatdrio, judicial e extrajudicialmente, por quaisquer
reivindicagdes que venham a ser efetuadas por terceiros, concernentes ao imovel de que
trata esta Portaria, inclusive por benfeitorias nele existentes.

Art. 72 E vedado ao donatario a possibilidade de alienar o imoével recebido em
doagdo, no todo ou em parte.

Art. 82 Os direitos e as obrigagdes mencionados nesta Portaria ndo excluem
outros, explicita ou implicitamente decorrentes do contrato de doagdo e da legislagdo
pertinente.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FABIANA RODOPOULOS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152022093000018

PORTARIA SPU/ME N¢ 8.634, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

Doagdo com Encargo ao Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes -DNIT/PB, de imdveis
da Unido, assim descritos: Terreno com area de 900
m? e Edificio com &4rea de 4.380,00 m? e drea
construida de 2.608,33 m?, situados na Rua Alcides
Bezerra, s/n e Rua Cel. Estevdo D' Avila Lins, 392
respectivamente, Municipio de Jodo Pessoa, Estado
da Paraiba.

A SECRETARIA DE COORDENACAO E GOVERNANCA DO PATRIMONIO DA UNIAO,
DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESESTATIZACAO, DESINVESTIMENTO E MERCADOS, DO
MINISTERIO DA ECONOMIA, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela art. 19,
inciso | e §§ 12 e 29, da Portaria SEDDM/ME n2 12.485, de 20 de outubro de 2021, tendo
em vista o disposto nos art. 31, inciso | e §§ 12 a 32, da Lei n? 9.636, de 15 de maio de
1998, no art. 17, inciso |, alinea "b", da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, na
deliberagdo/autorizagdo do Grupo Especial de Destinagdo Supervisionada (GE-DESUP 2), Ata
de Reunido realizada em 22 de setembro de 2022, bem como os elementos que integram
o Processo Administrativo 04931.002210/2011-43, resolve:

Art. 12 Autorizar a Doagdo com Encargo ao Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes - DNIT/PB dos imodveis de proprledade da Unlao assim
descritos: Terreno com area de 900 m? e Edificio com drea de 4.380,00 m? e drea
construida de 2.608,33 m?, situados na Rua Alcides Bezerra, s/n e Rua Cel. Estevdo D' Avila
Lins, 392 respectlvamente ambos registrados na Matricula n? 64.787, no livro 2-HU, as
fls.121, do 12 Oficio e Registral Imobiliario da Zona Sul, Cartério Carlos Ulysses da Comarca
de Jodo Pessoa - PB.

Art. 22 A Doagdo a que se refere o art. 12 destina-se a continuagdo das
atividades administrativas daquela Autarquia no referido municipio.

Art. 32 O encargo de que trata o artigo 22 serd permanente e resolutivo,
revertendo automaticamente o imovel a propriedade da Unido, independentemente de
qualquer indenizagdo por benfeitorias realizadas, se ndo for cumprida a finalidade da
doagdo, se cessarem as razbes que a justificaram, se ao imdvel, no todo ou em parte, vier
a ser dada aplicagdo diversa da prevista, ou ainda se ocorrer inadimplemento de quaisquer
das clausulas contratuais.

Art. 42 Fica o donatdrio responsavel pela regularizagdo do imdével no Cartério de
Registro de Imdveis.

Paragrafo Unico. O disposto no artigo 22 devera constar da averbagdo
registrada na respectiva matricula do imovel.

Art. 52 A presente doacdo ndo exime o donatario de obter todos os
licenciamentos, autorizagBes e alvaras necessarios a implantagdo e a execugdo de suas
atividades institucionais, bem como de observar rigorosamente a legislagdo e os
respectivos regulamentos das autoridades competentes e dos érgdos ambientais.

Art. 62 Responderd o donatério, judicial e extrajudicialmente, por quaisquer
reivindicagdes que venham a ser efetuadas por terceiros, concernentes ao imével de que
trata esta Portaria, inclusive por benfeitorias nele existentes.

Art. 72 E vedado ao donatario a possibilidade de alienar o imdvel recebido em
doagdo, no todo ou em parte.

Art. 82 Os direitos e as obrigacdes mencionados nesta Portaria ndo excluem
outros, explicita ou implicitamente decorrentes do contrato de doagdo e da legislagdo
pertinente.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FABIANA RODOPOULOS

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SUBSECRETARIA-GERAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO ADUANEIRA
COORDENAGAO-GERAL DE ADMINISTRAGAO ADUANEIRA

PORTARIA COANA N¢ 92, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

Altera a Portaria Coana n2 70, de 11 de abril de 2022,
que dispde sobre o despacho aduaneiro de importagao
na modalidade Antecipado.

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO ADUANEIRA, no uso das
atribui¢des que lhe conferem o art. 147 e o inciso Il do art. 358 do Regimento Interno da
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n2 284, de 27 de
julho de 2020, e tendo em vista o disposto no § 22 do art. 17 da Instrugdo Normativa SRF n2
680, de 2 de outubro de 2006, resolve:

Art. 12 O predmbulo da Portaria Coana n2 70, de 11 de abril de 2022, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

"O COORDENADOR-GERAL DE ADMINISTRACAO ADUANEIRA, no uso das
atribui¢des que lhe conferem o art. 147 e o inciso Il do art. 358 do Regimento Interno da
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n2 284, de 27 de
julho de 2020, e tendo em vista o disposto no § 22 do art. 17 da Instru¢cdo Normativa SRF n2
680, de 2 de outubro de 2006," (NR)

Art. 22 A Portaria Coana n2 70, de 11 de abril de 2022, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

"Art. 12 O despacho de importacdo de mercadoria que proceda diretamente do
exterior registrado antes da chegada da carga, nas hipdteses previstas nos incisos Il a VI e VIII
do art. 17 da Instrugdo Normativa (IN) SRF n2 680, de 2 de outubro de 2006, seguira o disposto
nesta Portaria.

Paragrafo Unico. O disposto nesta Portaria ndo se aplica ao despacho de
mercadoria transportada a granel que proceda diretamente do exterior objeto de descarga
direta, disciplinado nos arts. 62-A a 62-K da IN SRF n2 680, de 2006." (NR)

"Art. 22 O despacho de importagdo a que se refere o art. 12 sera processado com
base em declaragdo de importagdo (DI) registrada:

Paragrafo Unico. Apds o registro da chegada do veiculo transportador ao destino
final informado no conhecimento de transporte, a importagdo ndo podera mais seguir o rito
previsto nesta Portaria." (NR)

"Art. 42 Apés a chegada da carga, independentemente do canal de conferéncia, o
importador devera efetuar a retificacdo da DI registrada nos termos desta Portaria para incluir
a data da chegada, na ficha "Carga".

§ 22 Antes de realizar a retificagdo da DI a que se refere o caput,
independentemente do canal de conferéncia aduaneira para o qual tenha sido selecionada, o
importador devera anexar todos os documentos instrutivos do despacho ao dossié eletrénico
vinculado a DI.

§ 32 A autorizagdo para entrega antecipada, a que se refere o art. 47 da IN SRF n?
680, de 2006, de mercadoria amparada por DI registrada nos termos desta Portaria somente
podera ser efetuada apds a verificagdo da retificagdo de que trata o caput." (NR)

"Art. 52 A entrega pelo depositario ao importador de mercadoria objeto de DI
registrada na modalidade de que trata esta Portaria seguira os procedimentos previstos no art.
55 da IN SRF n2 680, de 2006.

Paragrafo uUnico. Quando a DI a que se refere o caput for selecionada para o canal
verde de conferéncia aduaneira, a entrega da mercadoria somente podera ser efetuada apéds a
comprovagdo da retificacdo de que trata o art. 42." (NR)

Art. 32 Esta Portaria serd publicada no Diario Oficial da Unido e entrara em vigor em
3 de outubro de 2022.

MIRELA BATISTA
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