MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

EDITAL N° 373 DE 04 DE JUNHO DE 2018

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO, no uso de suas atribuigdes delega-
das pela Portaria n® 4.592, de 09/12/2015, torna publica a ABERTURA DE INSCRICOES para
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, nos termos da
Lei n® 8.745, de 09/12/1993, publicada no DOU de 10/12/1993, alterada pela Lei n? 12.425, de
17/06/2011, publicada no DOU de 20/06/2011. O presente Edital tem a finalidade de atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ano letivo de 2018, destinando-se

a selecionar candidatos para preenchimento das vagas de Professor no ambito deste Instituto

Federal, conforme distribuicao a seguir:

| 1. DAS VAGAS E FORMACAO EXIGIDA

1.1. O candidato podera se inscrever para concorrer a vaga no cargo de Professor Substituto,

conforme particularidades descritas no presente Edital. A formacao, quantidade de vagas e o

regime de trabalho constam da Tabela 1:

Tabela 1 - Formacao exigida e distribuicdo de vagas

quer area; OU

» Graduagao em Engenharia ou Tecndlogo
em Mecanica ou Mecatrénica ou Producao
Mecéanica com pés-graduacao Stricto Sen-
su (Mestrado ou Doutorado) em qualquer
area.

’ Ne de Regime
Area’ Habilitagdo minima exigida? vaoas de Campus
9 Trabalho
» Graduagao em Engenharia ou Tecndlogo
em Mecanica ou Mecatrénica ou Producao
Mecéanica com pés-graduacédo Lato Sensu
em nivel de especializagdo (nos moldes da
Resolucdo 01 de 08 de junho de 2007, do
Mecanica Conselho Nacional de Educagao) em qual- 1 40h Birigui

1 A area de conhecimento, conforme tabela da CAPES.
2 Os comprovantes dos titulos deverdo estar de acordo com o exigido nas legislagbes vigentes.



| 2. DA REMUNERACAO

2.1. Respeitadas as especificacoes e limitacdes da formacgao exigida na Tabela 1, sdo os cor-

respondentes ao Valor Basico, somado a Retribuicdo por Titulacdo, e constam da Tabelas 2
(base 12 de agosto de 2017):
Tabela 2 - Vencimentos para regime de 40 horas

Graduacao Especializagédo Mestrado Doutorado
VB 3.121,76 3.121,76 3.121,76 3.121,76
RT 0,00 430,32 1.119,29 2.620,38
Total 3.121,76 3.552,08 4.241,05 5.742,14

Onde: VB = Vencimento Basico; RT = Retribuicdo por Titulagao.

[3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢cdes deverao ser realizadas pessoalmente, na Secretaria do Campus Birigui, loca-

lizado na Rua Pedro Cavalo, 709 — Res. Portal da Perola Il — Birigui - SP. No periodo de 05 a
18/06/2018 (somente dias uteis) das 9h as 18h.
3.2. No ato da inscrigédo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cépia simples (e original para conferéncia) da carteira de identidade ou outro docu-

mento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Candidatos estrangeiros deverdo apresentar copia simples (e original para conferén-

cia) do passaporte comprovando o visto temporario ou o visto permanente de acordo com

Lei n® 13.445/2017 regulamentada pelo Decreto n® 9.199/2017 e as alteragdes da legisla-

cao vigente;

c) Cépia simples (e original para conferéncia) que comprove a formagao exigida como

consta na Tabela 1:

Para formados no Brasil é necessario apresentar:

Diploma e Histérico atualizado (devera constar a conclusao do curso); e

Somente para Pés-Graduagéao Lato Sensu em nivel de especializagao — Certificado de
Conclusao de Curso com Histérico Atualizado (constar a conclusao do curso).

Para formados no exterior € necessario apresentar:
Diploma com revalidagéao no Brasil com tradugéo juramentada; e

Histérico Atualizado (devera constar a conclusao do curso) com tradugao juramentada.

d) Curriculo cadastrado na plataforma Lattes, abrangendo:

Diplomas universitarios e certificados de cursos de especializagao e aperfeigoamento;
Diplomas estrangeiros com revalidagéo no Brasil; e

Experiéncia docente.

e) Ficha a ser preenchida e assinada no ato da inscricao; e

f) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.



3.3. O candidato que nao puder, pessoalmente, comparecer ao local de inscricdo podera cons-
tituir um procurador (modelo Anexo V), o qual devera apresentar no ato da inscricao o instru-
mento legal de procuragdo com firma reconhecida, documentos pessoais cépia simples e origi-
nal para conferéncia, acompanhados dos documentos do candidato, conforme exigido no pre-
sente Edital.

3.4. A taxa de inscricao devera ser paga por meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU-
Simples), disponivel no site <https:/consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp#ug>,
a qual devera ser preenchida e impressa para pagamento unicamente no Banco do Brasil S/A;
dados para preenchimento da guia - UG: 158154, Gestao: 26439, Codigo de Recolhimento:
28830-6 (nao preencher numero de referéncia, competéncia e vencimento), informar CPF, no-
me completo do candidato e o valor principal de R$ 50,00 (cinquenta reais) para impressao por
meio de geracdo HTML ou PDF;

3.5. Nao haverda, em hipo6tese alguma, devolugéo da taxa de inscri¢ao.

3.6. Podera solicitar isengdo da taxa de inscricdo o candidato que estiver inscrito e ativo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

3.6.1. O candidato que requerer a isengcao nesta modalidade devera informar, no ato da inscri-
cao, seus dados pessoais, indicando o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico, em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6érgdo de Assis-
téncia Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico (Ane-

xo I).

3.6.2. A solicitagdo de isencao da taxa de inscricao devera ser feita até o terceiro dia Gtil do

inicio das inscricoes.

3.6.3. Os pedidos de isencao realizados apés o prazo estipulado serdo desconsiderados e te-

réo a solicitagdo automaticamente indeferida.

3.6.4. O indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscrigdo sera publicado no site até o
quarto dia util do inicio das inscri¢oes.

3.7 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e con-
dicdes estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao podera alegar desconhecimento.

|4. DA PROVA DE DESEMPENHO |

4.1. Os candidatos, cuja inscrigao for deferida, serdo avaliados por Banca Examinadora, por

meio de uma prova de desempenho didatico-pedagogica, de carater classificatorio e eliminaté-
rio, de avaliacao de titulos e de experiéncia profissional na area, de carater classificatorio.

4.2. A prova de desempenho didatico-pedagdgica, avaliagao de titulos e experiéncia profissio-

nal serdo realizadas no mesmo local das inscri¢cdes (item 3.1).

4.3. A prova de desempenho didatico-pedagdgica tera valor de 100 (cem) pontos e visa de-
monstrar a capacidade do candidato de expor seus conhecimentos de maneira clara e organi-
zada, consistindo na apresentacao oral do tema constante na Tabela 3.



4.4 O candidato devera escolher um dos temas, elaborar um Plano de Aula e apresenta-lo no
dia da banca, impresso, em trés vias (a expensas do candidato). O candidato sera avaliado
conforme Tabela 4.

Tabela 3 - Tema e referéncias bibliogréaficas para prova de desempenho didatico-pedagdgico

Area Temas Referéncias

MELCONIAN, Sarkis. Mecénica técnica e resisténcia
dos materiais. Editora Erica, 2008.

SILVA, L. F. M., SILVA GOMES, J. F. Introducao a
resisténcia dos materiais, Editora Publindistria,2010
BRUNETTI, Franco; Curso de Mecanica dos Fluidos.
Editora Prentice-Hall, 2004

POTTER, Merle C.; WIGGERT, David C. Mecanica
dos Fluidos. Cengage Learning. 2009.
CALLISTER,William D.; RETHWISCH,David G. Cién-
cia e engenharia dos materiais: Uma introdugédo. 92
Ed., Editora LTC, 2016

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica — processos de
fabricacdo e tratamentos. 2ed., Sdo Paulo: McGraw-
Hill, v.2, 1986.

Resisténcia dos materiais

Mecanica dos fluidos
Mecanica

Tecnologia dos materiais

Tabela 4 - Critérios de avaliagdo da prova didatico-pedagogica

PLANO DE AULA Pontuacdao maxima
Clareza dos objetivos 5
Adequacéo dos objetivos ao conteddo 5
Coeréncia na subdivisdo do contelddo 5
Adequacéo do contelido ao tempo disponivel 5
Selecao apropriada do material didatico 5
Subtotal 1 25
DESENVOLVIMENTO DA AULA
Apresentacao do professor, diccdo e motivacdo 5
Relacdo de continuidade entre o plano e o desenvolvimento da aula 10
Linguagem clara, correta e adequada ao conteudo 10
Abordagem das ideias fundamentais ao contelido 10
Sequéncia légica do contelido dissertado 5
Articulacdo entre as ideias apresentadas: aplicacées/informacdes atualizadas 5
Conteldo com informacgdes corretas 10
Adequacéo do conteido em funcdo do tempo estipulado para a prova 5
Estrutura da aula, evidenciando introducado, desenvolvimento e concluséo 10
Uso adequado do material didatico 5
Subtotal 2 75
TOTAL 1 +2 100

4.5. A prova de desempenho didatico-pedagédgica na qual, os demais candidatos nao poderao
assistir, ter4 duracdo maxima de 15 minutos, podendo haver um acréscimo de até dez minutos

para arguicao pela Banca Examinadora.

4.6. O valor atribuido a prova de desempenho didatico-pedagdgica sera o resultado da média
aritmética dos pontos atribuidos pelos membros da Banca Examinadora no valor de 0 (zero) a
100 (cem pontos), sendo necessario no minimo 50 (cinquenta) pontos para a Classificagao.

4.7. O candidato devera apresentar-se no dia, horario e local determinado, para a prova de
desempenho didatico-pedagdgica com, no minimo, 10 (dez) minutos de antecedéncia, apre-
sentando a comissao organizadora documento oficial de identificacdo e as cépias do Plano de
Aula (item 4.4.).



4.8. A Instituicao disponibilizara quadros negros e/ou brancos, giz ou pincel e apagador; outros
recursos didatico-pedagdgicos sao de inteira responsabilidade do candidato.

|5. DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL |
5.1. A andlise dos titulos e experiéncia profissional na area somente sera realizada para os

candidatos classificados na prova de desempenho didatico-pedagdgica.

5.2. As copias dos documentos para analise de titulos e experiéncia profissional deverao ser
entregues no mesmo dia e hora da prova didatico-pedagdgica.

5.3. As cépias dos documentos para analise de titulos e experiéncia profissional deverao ser
entregues em envelope lacrado devidamente identificado, conforme Anexo Il, disponivel no site
<http://www.ifsp.edu.br/index.php/processo-seletivo/selecao-professor-substituto.html>

5.4. Os documentos a serem entregues para andlise de Titulos sao:

e Diploma com histérico atualizado (devera constar a conclusao do curso);

e Somente para Pés-Graduacgao Lato Sensu em nivel de Especializacao — Certificado de
Concluséo de Curso com Histérico atualizado (constar a conclusao do curso);

e Para formados no exterior: Diploma com revalidagdo no Brasil e o Historico deverao vir
acompanhados com tradugao juramentada;

e Comprovagao de experiéncia profissional (item 5.7.); e

e Curriculo Lattes atualizado.

5.5. A prova de titulos e experiéncia profissional na Area ¢ classificatéria e tem valor maximo
de 25 (vinte e cinco) pontos, distribuidos da seguinte forma:

a) Titulos - pontuagéo conforme disposto na Tabela 5.

b) Experiéncia Profissional na Area - 1 ponto por ano completo de experiéncia, até o limite
maximo de 10 pontos.

Tabela 5 - Critérios de avaliagdo dos titulos

Titulo Pontuacao
Doutorado 15
Mestrado 10
Especializacéo 5

5.6. Somente o titulo de maior valor entre os listados do item 5.5, alinea a, sera pontuado.

5.7. Os documentos a serem entregues para comprovacao de Experiéncia Profissional na area
serdo: Certidao emitida por Instituicbes Particulares, Federais, Estaduais ou Municipais e/ou
pagina de contrato da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

5.8. A Certidao deveréa constar, em dia, més e ano, o inicio e o término do contrato e, em caso

de contrato vigente, sera considerada como data final o dia em que a Certidao foi emitida.



5.9. Para os regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, deverao ser apresentadas
copias e original das folhas/paginas de identificacdo e dos registros de contrato de trabalho da
CTPS.

5.10. A apresentagédo de Curriculo Lattes ndo constitui documentagcao comprobatéria. Assim

como os demais documentos, este ndo devera ser encadernado.

| 6. DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR, DOS RECURSOS E RESULTADO FINAL |
6.1. A classificacdo preliminar, por ordem decrescente de pontos, sera divulgada no site:

<http://www.ifsp.edu.br/index.php/processo-seletivo/selecao-professor-substituto.html>.

6.2. A nota da classificagao preliminar sera a somatéria dos pontos obtidos na prova de de-
sempenho didatico-pedagdgica e na avaliagao de titulos e de experiéncia profissional na area.

6.3. Aos nao classificados na Prova de Desempenho didatico-pedagogico, nao sera pontuado a

prova de titulos e experiéncia profissional.

6.4. No caso de empate, sera adotada a seguinte ordem de critérios:
a) Nota da prova de desempenho didatico-pedagdgica;

¢) Maior titulacao; e
d) Maior idade.
6.5. No primeiro dia util subsequente a publicacao da classificagao preliminar, o candidato ou

)

b) Tempo comprovado de experiéncia profissional na area;
)
)

seu procurador regularmente constituido podera interpor recurso administrativo fundamentado

(Anexo Ill). O recurso deverd ser protocolado no Campus onde o candidato se inscreveu;

6.6. A peca recursal devera ser dirigida ao Diretor do Campus e protocolada, em duas vias de
igual teor e forma, na Coordenagéo de Gestao de Pessoas do Campus, no enderego e horario
de atendimento (item 3.1).

6.7. Seréa indeferido o recurso intempestivo ou promovido por meios ndo presenciais e 0 que
nao atender as condi¢des dispostas nos itens anteriores.

6.8. O resultado final dar-se-a (ap6s a classificagao preliminar e analise dos recursos) por or-
dem decrescente de pontos obtidos.

6.9. No caso de empate, serdo adotados os mesmos critérios do item 6.4.

| 7. DAS DISPOSICOES FINAIS |

7.1. Nao poderao ser recontratados os candidatos cujos contratos estejam vigentes (neste ou

em qualquer 6rgao federal) e aqueles que ja tiveram sido contratados, como professores subs-
titutos ou a qualquer outro titulo, ambos os casos sob fundamento da Lei n® 8.745/1993 e alte-
racoes, excetuados aqueles cujos contratos tenham sido extintos h& mais de 24 (vinte e quatro)

meses.



7.2. A aprovagéao do candidato no Processo Seletivo Simplificado constitui mera expectativa de
direito a contratacao, ficando este ato condicionado a rigorosa observancia da ordem classifica-
toria, do interesse e conveniéncia da Administragdo e demais disposigdes legais.

7.3. A contratagdo dos professores substitutos ou temporarios aprovados s6 sera efetivada
mediante prévia autorizagdo do governo federal.

7.4. O regime de trabalho podera ser alterado a critério e no interesse da Administragéo.

7.5. O Contrato de Trabalho podera ter o prazo maximo de 2 (dois) anos a critério e no interes-
se da Administracao.

7.6. O acompanhamento dos prazos, resultados e exigéncias do presente edital e complemen-
tos disponiveis no site sdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.7. Conforme disposto no art. 117, X, da Lei n? 8.112/1990, é vedado ao contratado participar
de geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada ou ndo personificada, exer-

cer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditério.

7.8. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze meses), a contar da data de
publicagdo da homologacéo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorro-
gado uma vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

LIGIA PORTO ALEXANDRE



ANEXO | - REQUERIMENTO DE ISENCAO DE INSCRICAO

Edital n® de /[ DOU [/
Ccampus: Area:

O candidato abaixo identificado, tendo em vista o Decreto n® 6.593/2008, requer que
lhe seja concedida a isencéo do pagamento da taxa de inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto.

Nome:

Data de Nascimento:

Nome da Mae:

Municipio / Estado onde esta cadastrado (CadUnico):  Data de Cadastro (CadUnico):

FUNDAMENTACAO DO PEDIDO: )

Declaro que estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fe-
deral — CadUnico, com o NIS, abaixo, e que sou membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n® 6.135/2007.

N2 do NIS:

O candidato declara, sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes da sua
inscricao, serem verdadeiras as informacoes, prontificando-se a fornecer outros docu-
mentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas do Campus em que concorre a vaga.

de de 2018.

Assinatura do Candidato

SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
PROTOCOLO DO CANDIDATO

Edital n® de__ / /[ DOU__/ /

Campus: Area:

Nome:




ANEXO II - IDENTIFICAGAO PARA PROVA DE
AVALIACAO DE TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA

Edital /2018 Processo Seletivo de Professor Substituto.

Instituto Federal de Sao Paulo Campus:

Nome do(a) Candidato(a):

Area:




ANEXO lll - PEDIDO DE RECURSO

Ao Diretor Geral do Campus, referente ao Processo Seletivo para contratacao de Professor Substituto.

Campus: Area:

Edital: De DOU

Nome do Candidato: CPF:

Atencao: Leia o item 6.5 do edital que trata do pedido de recurso do Resultado Preliminar

Fundamentacao do pedido




ANEXO IV - PROCURACAO

Por este instrumento particular de procuracéao, eu (Outorgante)

, Brasileiro (a),

, (Estado Civil), (Profissao),

RG ne: , CPF ne:

Residente e domiciliado na Rua/Av:

ne: , bairro:

CEP: , Cidade/Estado:

Nomeio e constituo como meu bastante procurador (a) o (a) Sr. (a) (Outorgado),

Brasileiro (a),

, (Estado Civil), (Profissao),

RG ne: , CPF ne:

Residente e domiciliado na Rua/Av:

ne: , bairro: ,

CEP: , Cidade/Estado:

Para fins de promover a minha inscricdo no Processo Seletivo Simplificado para o cargo de

Professor Substituto; Edital n® de / / , ha area de

do IFSP Campus

Conferindo ao mandatario, dentro das formalidades permitidas no direito, poderes especificos
para, que em meu nome, preencha e assine requerimento, proceda a inscricdo do concurso,
preste declaragdes, represente na entrega dos documentos, pratique todos os atos necessarios
ao fiel cumprimento deste mandato.

de de

Assinatura do Outorgante

Atencao! Na procuracéo particular a assinatura do outorgante devera ter a sua firma reconheci-
da em cartorio.




