MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

PORTARIA N° 2331, DE 12 DE JULHO DE 2017

Estabelece as diretrizes para remogdo a pedido de
docentes do IFSP para o segundo semestre de
2017,

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Portaria n°® 2492, de 10 de julho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1.2 - Determinar que a CPPD estabeleca as diretrizes para remocao

a pedido dos servidores do IFSP, segundo as disposi¢des da legislagao vigente.
Art. 2.2 - Revogar a Portaria n? 4902/2016.
Art. 3.2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

A

“CROUNEL MARINS

Reitor em Exercicio
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

DIRETRIZES PARA REMOCAO A PEDIDO DE SERVIDORES DO IFSP

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este documento destina-se a estabelecer o regramento quanto a classifica¢ao
de servidores ocupantes de cargo efetivo pertencentes ao quadro do IFSP. com interesse em
remogao a pedido para outra unidade do IFSP, em conformidade com a alinea ¢ do inciso IlI
do Art. 36. da Lei n® 8.112/90 ¢ com as normas estabelecidas por este edital.

1.2. O Processo de Remogao sera realizado nas seguintes etapas:

1.2.1. Envio da planilha disponivel no site do IFSP devidamente preenchida para
0 e-mail remocao.docentela ifsp.edu.br, anexados os comprovantes relativos as atividades
desenvolvidas descritas nos itens 4.2.1 a 4.2.6 ¢ respectivo tempo dedicadas a elas. juntamente
com um curriculo:

1.2.2. Classificagdo dos candidatos por ordem de pontuagdo (da maior para a
menor). com as respectivas preferéncias de unidade de destino. limitando-se a 3 opgoes.

1.2.3. Publicag¢do do Resultado Preliminar da Classificacdo ¢ abertura de prazo

para recurso:

1.2.4. Julgamento dos recursos ¢ homologacdo do Resultado Final da
Classilicagao. ,
1.3. A Unidade de destino. quando necessario. oferecera para a Unidade de
origem. em contrapartida. um codigo de vaga desocupado ou ocupado por servidor.

1.4. A execugdo das atividades relativas a remoc¢do de docentes ficara a cargo da
Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD). com apoio institucional da Pro-reitoria de
Desenvolvimento Institucional (PRD). em articulagdo com as Unidades do IFSP.

1.5. O servidor podera se inscrever para as Unidades desejadas e a remocgdo sera
atendida. de acordo com a classificacdo. desde que exista candidato permutavel ou codigo de
vaga.

2. DOS REQUISITOS

2.1. Somente podera participar do presente Processo Seletivo de Remogio o
servidor que:

a) ocupe cargo efetivo do IFSP:

b) ndo esteja cedido ou em exercicio provisdrio em outro 6rgdo. a nao ser que haja
retorno a sua lotag¢ao de origem até a data de encerramento do prazo de inscrigdo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes poderdo ser realizadas. de 12 a 28 de julho de 2017.
3.2. Para efetivar a inscri¢do o servidor devera. obrigatoriamente:
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a) Enviar. via e-mail institucional do servidor. o formuldrio eletronico
devidamente preenchido:

b) anexar os comprovantes de atividades desenvolvidas (expondo o tempo
dedicado a elas) e um curriculo. para remocao.docente ifsp.edu.br.

¢) Nos casos de envio de mais de um e-mail. apenas o ultimo sera considerado.

3.3. Somente sera admitida uma inscri¢do por candidato. com a indicagdo das
unidades de destino. em ordem de preferéncia.

3.3.1.As vagas INICIAIS estdo listadas no ANEXO L

3.3.2. Uma vaga POTENCIAL ¢ aquela que surge quando um servidor se

inscreve no processo de remogao.

3.3.3. No decorrer do processo de remocdo, poderdao surgir vagas

EXTRAORDINARIAS. oriundas de eventos imprevistos. tais  como:

falecimento. desisténcia de redistribui¢ao. disponibilidade de novos codigos de

vagas. etc.

3.3.4. O servidor com interesse na remocio podera inscrever-se

independentemente de haver vaga inicial. uma vez que. ocorrendo remogao de

outro servidor para a unidade de destino em uma vaga inicial. ocorre a liberagao
de uma vaga potencial. que sera conhecida apenas apos as inscri¢des e seu
processamento.

3.4. A inscricdo no Processo de Remogdo implica o conhecimento e a tacita
aceitacdo das condi¢des estabelecidas nesta Portaria e nos demais instrumentos reguladores. ndo
podendo o candidato alegar desconhecimento.

3.5. As informagdes prestadas e os documentos juntados pelo candidato sdo de
inteira responsabilidade deste. podendo a Administra¢do. a qualquer tempo e sem prejuizo de
apuragdo. se constatada qualquer irregularidade. anular os atos por ela praticados.

3.6. A Administracdo nao se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢do nio
recebidas por motivos de ordem técnica. falha de comunicagdao ¢ congestionamento de linha.
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7. Todas as inscri¢des serdo publicadas no site institucional. garantindo aos
publicos interno e externo a consulta dos pedidos de remogao do [FSP.

4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1. Para a selecdo dos candidatos. sera analisado o atendimento aos requisitos
previstos no item 2 desta Portaria.

4.2. Para fins de classificagdo. o servidor indicard sua pontuagdo nos critérios
dispostos nos itens de nameros 4.2.1 a 4.2.6. A pontuagao total consistira na soma destes itens.
conforme listados abaixo:

4.2.1. Tempo de participagdo. no IFSP. como titular ou suplente. em comissoes

designadas por portaria contado a razdo de 01 (um) ponto por més até o maximo de 24 pontos
| _
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por comissdo. Caso a portaria ndo inclua a data de término. devera incluido documento que
declare a data de término ou o tempo de vigéncia da portaria.

4.2.2. Tempo de participagdo. no [FSP, como titular ou suplente. no Conselho
Superior e/ou no Conselho de Campus ¢/ou em comissao de Processo Administrativo Disciplinar
(PAD). contada a razao de 01 (um) ponto por més de atuagao até o maximo de 24 pontos.

4.2.3. Fiscal de Contrato. no [FSP. titular ou substituto. devidamente designado
por portaria. contado a razao de 1.0 (um) ponto por més de atuagdo.

4.2.4. Tempo de lotagdo no cargo docente. em exercicio no IFSP. contado a razao
de 01 (um) ponto por més. Serdao considerados apenas meses completos.

4.2.5. Orientacoes de projetos de pesquisa. extensdo e ensino. desenvolvidos no
IFSP. contando a razdo de 2 (dois) pontos por orienta¢iio, sendo de 12 pontos a soma mdxima
permitida.

4.2.6.Qualificagao:

4.2.6.1.Diploma de Doutor - 15 pontos.

4.2.6.2. Diploma de Mestre - 10 pontos.

4.2.6.3. Certificado de Especializagdo - 5 pontos

4.2.6.4. Certificado de Aperfeicoamento: 1 (um) ponto por certificado. até o

maximo de 5 (cinco) pontos.

4.2.7. As pontuagoes referentes aos itens 4.2.6 nao sao cumulativas.

4.3. Caso ocorra empate. sera selecionado o candidato com maior (a) titulagdo (b)
tempo no cargo no [FSP e (c) idade.

4.3.1. Serdo alocadas as vagas INICIAIS e EXTRAORDINARIAS por ordem de

pontuagio. considerando-se as vagas POTENCIAIS que se sucederem. Situagdes

de permuta ou triangulagdo entre servidores podem ocorrer. observando-se os
critérios de pontuacao para efeito de classiticagao. ;

4.4 O Resultado Preliminar de Classificagdo. contendo nome ¢ pontuac¢ido dos
candidatos. sera publicado no site institucional do [FSP.

4.5. Para efeito de remogao de docentes. sera considerada a compatibilidade da
area de ingresso do candidato com a drea de destino pretendida. O gestor da unidade tem
autonomia para decidir sobre essa compatibilidade. considerando as diferentes definigdes em
CONCUTSOS.

4.6. A CPPD divulgara a classificagdo dos candidatos. por pontuacdo (da maior
para a menor).

Pariagrafo Unico — Para efeito de contagem de pontos. serido computadas todas
as atividades listadas no item 4.2.1 a 4.2.6. poderdo ser exercidas concomitantemente. Com
relac@o ao item 4.2.6 sera considerada apenas a maior titulagao.

5. DA DISTRIBUICAO DOS SERVIDORES NAS VAGAS

5.1 A distribuicdo dos servidores nas vagas INICIAIS. POTENCIAIS ou
EXTRAORDINARIAS. respeitara as seguintes etapas:
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5.1.1 - A disponibilidade de remogao respeitara a ordem de classificagdo. Serdo
verificadas todas as possibilidades de sua remogdo para uma das unidades
constantes na sua indica¢@o ¢ na ordem determinada por ele.

5.1.1.1 - Caso a unidade na qual o servidor esta lotado ndo seja contemplada por
outro servidor. a remog¢éo pode ser anulada.

5.1.2 - Para todos os demais servidores. os procedimentos dos itens 5.1.1. e
5.1.1.1 se repetirdo.

6. DOS RECURSOS

6.1. Cabera recurso do Resultado Preliminar da Classiticag¢ao e da pontuagao.

6.2. O servidor preliminarmente classificado neste Processo Seletivo podera. no
periodo de recursos do Resultado Preliminar da Classifica¢do. desistir do certame. mediante
requerimento  expresso ¢ irretratavel  dirigido  a  CPPD. enviado ao e-mail
remocao.docente@ ifsp.edu.br,

6.3. Apds a publicacdo do resultado final. ndo havera a possibilidade de
desisténcia da remogao por parte dos candidatos classificados.

6.4. Em se tratando de conjuges ou companheiros. ambos inscritos neste Processo
Seletivo. que nao tenham, em conjunto. opg¢do atendida para a mesma localidade. serdo aceitos
pedidos de desisténcia em até 2 (dois) dias uteis apos a publicacao do Resultado Final da
(Classiticagdo. cabendo. nesse caso. a republicagao do Resultado Final.

6.5. Apos a andlise dos recursos e dos pedidos de desisténcia. o Resultado Final
da Classitica¢do sera publicado no enderego eletronico do IFSP.

6.6. Facultar-se-a ao candidato interpor recurso dirigido a CPPD com copia a Pro-
reitoria de Desenvolvimento Institucional quanto a pontuacdo e aos Resultados Preliminares da
Classificacdo. O recurso deve respeitar o prazo estipulado no cronograma do processo de
remo¢do. constante no Anexo II. A interposi¢do de recurso serda através do e-mail
remocao.docente/a ifsp.edu.br.

~ 6.7. Somente serdo analisados os recursos que:

a) estiverem devidamente fundamentados:

b)torem relativos ao proprio candidato:

¢) forem interpostos no periodo constante do anexo I1.

6.8. Por ocasido da interposigao dos recursos ndo serd admitida a complementagdo
de documentos e/ou informagdes prestadas na fase de inscri¢des.

6.9. Nao cabera pedido de reconsideracdo de recursos.

7. DA REMOCAO

7.1. A remocdo dos servidores contemplados dar-se-a. efetivamente. por meio de
Portaria de remogdo. assinada pelo Reitor do IFSP.

Publicado em

]






MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

7.2. Até a efetivagao do ato de remocdo, o servidor devera permanecer prestando
servigos normalmente na Unidade de origem. )

7.3. As despesas de mudan¢a de Unidade. decorrentes da efetivacao do ato de
remogdo. correrdo exclusivamente as expensas do servidor-removido. ndo sendo devida ajuda de
custo.

7.4. O servidor removido concorda que aceitara as tarefas designadas pelo
Diretor Geral/Pro-Reitor da Unidade de Destino.

7.5. O servidor so sera liberado para remogao apos a apresentagdo do termo de
‘nada consta’ da unidade de origem. a ser emitido pelo setor de patrimonio. O modelo desse
termo esta disponivel no SUAP.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Todas as publicagdes referentes a esta Portaria serdo disponibilizadas no sitio
eletronico do IFSP. em pagina que trata especificamente do assunto.

8.2. A inscrigdo homologada ndo assegura o direito a remogdo. ficando o ato
condicionado a disponibilidade de vagas. podendo. ainda. o Reitor do IFSP decidir pelo
cancelamento parcial ou total da disponibilidade de vagas. prevalecendo o que for de maior
interesse para a Administragao.

8.3. Ao gestor da unidade de origem. € reservado o direito de recusar o pedido de
remogdo de servidor. no caso em que o preenchimento imediato da vaga por outro servidor seja
impossivel.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela CPPD e PRD.
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ANEXO I - VAGAS INICIAIS

Campus Vaga Quantitativo
Avaré Letras — Portugués '

Boituva Automacio

Campinas Biologia

LBlologit

Fisica

Catanduva Historia

Geografia

Matematica

' Letras — Portugués, Espanhol e Inglés

(Artes
Biologia
Educacao Fisica

Filosofia

Fisica

Historia

Geografia

- Dlha Solteira [ etras — Portugués e Inglés

Letras — Portugués e Espanhol
' Matematica "
Quimica

f Sociologia

Matematica

Engenharia Civil

Letras — Libras

[taquaquecetuba | Sociologia
' | Filosofia

|
|
|
|
|
|

Geografia

Administracao

Educac¢io-Pedagogia

Pirituba Engenharia de Producio-Gestio

| Informatica-Programacio e Banco de Dados

Informitica-Rede de Computadores

k[t [k | — | —

| Presidente Educacio-Pedagogia - l
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Epitécio |
Portugués B 1
| Fisica B L 1
Registro Engenharia de Produc¢io 1
Quimica - 1
Arquitetura - 1
Sao José dos | Mecanica ou Mecatronica i 1
Campos Eletronica —Eletrotécnica 1
Controle Automacao (I-11) a il
Construciio Civil — Engenharia Civil 1
Sao Paulo Construcio Civil — Arquitetura 1
Matemaitica B 1
| Votuporanga | Portugués — Libras 1
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ANEXO 11

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA / PERIODO
Publicac¢ao do edital 12/07/2017
Periodo de Inscrigoes 12/07/2017 a 28/07/2017
Publicacao das Inscrigoes 31/07/2017
Recurso das Inscri¢oes R 01/08/2017
Publicagao das Inscrigdes Homologadas 02/08/2017
2 1 = s Py e = : = i
Publicagao dtz Rcs‘:u_llad? Preliminar 03/08/2017
daClassificagao - -
Recursos quantq ao }_{E-:sultﬁado Preliminar 04/08/2017
\ daClassificagdo o ]
\ | Publicagao do RESU[I&]C]U !‘111&11 d"cfs_.‘lnscm;oes | A partir de 07/08/2017 .
L ¢ Publicagao das Portarias | C -
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