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ORIENTACOES COMPLEMENTARES

Para a concessdo do Afastamento Remunerado para Participacdo em Programa de Pds-
Graduacao Stricto Sensu, é imprescindivel a observagdo aos procedimentos, descritos a seguir,
tanto por parte dos SERVIDORES como pelas COORDENADORIAS LOCAIS DE GESTAO DE
PESSOAS:

PARA OS SERVIDORES:

19) Todos os servidores contemplados devem dirigir-se a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas (CGP) do seu campus de lotagdo para preenchimento e assinatura do Termo de
Compromisso para Afastamento;

22) O Termo de Compromisso para Afastamento deverd OBRIGATORIAMENTE ser
preenchido, assinado e entregue a CGP local até o dia 21/11/2017;

32) Apods o preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso para Afastamento, a CGP
local devera encaminhar este documento digitalizado — até o dia 21/11/2017 — para o
e-mail:

cdp@ifsp.edu.br

O Termo de Compromisso para Afastamento também deve ser encaminhado — via malote — para a
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal (CDP-PRD).

42) Cumpre-se destacar que, somente apos o recebimento de cada um dos documentos
assinados e devidamente preenchidos, bem como a contratacdo do professor
substituto, é que sera possivel a publicagio da Portaria de Afastamento. Até que a
contratacdo do professor substituto seja efetivada e a Portaria de Afastamento seja

. publicada, o servidor devera permanecer exercendo as suas atividades normalmente.

52) 0 ndo encaminhamento do Termo de Compromisso, assim como do Memorando
(descrito na proxima pagina) nos prazos estipulados, impossibilita a publicacdo da
referida portaria e acarretara na desclassificacdo do servidor.

)

S
Pagina 3 de 4 2 - '



INSTITUTO FEDERAL DE *
EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA

PARA AS COORDENADORIAS DE GESTAO DE PESSOAS:

12) Os cdmpus (exceto os Campus Cubatdo, Sdo Paulo e Sertdozinho) deverdo encaminhar
— assinado e digitalizado — o formulario especifico para Solicitacdo de Edital para
Professores Substitutos — até o dia 21/11/2017 — para o e-mail:

cs’p@ifs‘p.edu.br

22) Para os servidores com atribuigdes de chefia, devera ser encaminhado o FORMULARIO
DE DESIGNACAO/EXONERAGAO - FG/CD (digitalizado) até o dia 21/11/2017,
comprovando que foi solicitada a dispensa da fung¢do a partir da data do afastamento,

para o e-mail:

cdp@ifsp.edu.br

32) O formuldrio supracitado também deve ser encaminhado — via malote — para a
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Reitoria (CGP-PRD).
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