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 PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSÃO DE FINANCIAMENTO DE CURSOS DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO

PROGRAMA DE INCENTIVO EDUCACIONAL

2º SEMESTRE/2022

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, considerando o disposto na Lei no 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990; no Decreto nº 9.991, de 28 de agosto de 2019; na Portaria Normativa IFSP nº 12, de 07 de julho de 2021; nos Editais nº 09, 11 e 
14/2022 - PRO-PRD/RET/IFSP, divulga o Resultado Final do Processo Seletivo:

1. DAS LISTAS DE CLASSIFICAÇÃO E INDEFERIMENTO E DAS VAGAS

1.1 As listas de classificação foram elaboradas conforme item 7 do EDITAL Nº 09/2022 - PRO-PRD/RET/IFSP:

TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS

03 Vagas Graduação Nível C – Técnico - Administrativo

Classificação Processo SUAP Servidor Curso - IES Pontuação
1ª AC 23313.001301.2022-46 Marcos Paulo Correa Miguel Graduação 132

2ª AC 23432.001159.2022-81 Felipe Jose do Amaral Graduação 95,5

3ª AC 23431.001176.2022-28 Fernando Maffeis Graduação 87

  

01  Vaga Especialização  Nível C – Técnico - Administrativo 

Classificação Processo SUAP Servidor Curso - IES Pontuação
1ª AC

23439.001448.2022-10

Lilian Regina Centurion das 

Chagas Especialização 71

 

03 Vagas Especialização Nível D – Técnico - Administrativo 

Classificação Processo SUAP Servidor Curso - IES Pontuação
1ª AC 23314.000991.2022-14 Jean Louis Rabelo de Morais Especialização 127

2ª AC 23305.012740.2022-83 Vinicius Costa Boumann Especialização 86

3ª AC 23441.001007.2022-79 Peter Duarte Mamede Especialização 23

03 Vagas Mestrado Nível C – Técnico - Administrativo 

Classificação Processo SUAP Servidor Curso - IES Pontuação
1ª AC 23310.002113.2022-65 Mariana Maltez Fialho Mestrado 148,5

2ª AC 23316.000842.2022-27 Luciana Esther da Silva Felix Mestrado (PPI) 114

3ª AC 23305.012274.2022-36 Andressa Agnes de Assis Silva Mestrado (PPI) 23,5

 



05 Vagas Mestrado Nível D – Técnico - Administrativo

Classificação Processo SUAP Servidor Curso - IES Pontuação
1ª AC 23306.004359.2022-31 Angela Martins da Silva Mestrado ( PPI) 358

2ª AC 23441.000967.2022-11 Carlos Eduardo Alves da Silva Mestrado ( PPI) 131

3ª AC 23305.012285.2022-16 Vagner Perpetuo da Silva Mestrado 122

4ª AC

23436.000889.2022-24

Fernanda Vasconcelos de Lima 

Kanashiro Mestrado 109

5ª AC 23438.000931.2022-97 Marcela Lima Montanha Mestrado 97,5

 

05 Vagas Mestrado Nível E – Técnico - Administrativo

Classificação Processo SUAP Servidor Curso - IES Pontuação
1ª AC 23439.001482.2022-94 Elcio Jose da Costa Mestrado 163

2ª AC 23439.001485.2022-28 Priscyla dos Santos Vieira Mestrado (PPI) 117,5

3ª AC 23305.012188.2022-23 Ocimar de Jesus Borges Mestrado 113,5

4ª AC 23305.012969.2022-18 Murilo de Castro Pires Mestrado 95,5

5ª AC

23306.004096.2022-60

Celia Petronilha Fonseca 

Barboza Mestrado 27

 

02 Vagas Doutorado – Técnico - Administrativo

Classificação Processo SUAP Servidor Curso - IES Pontuação
1ª AC 23434.001118.2022-74 Ana Carolina Gandini Panegossi Doutorado 129,5

2ª AC 23305.012689.2022-18 Wendel Marcos dos Santos Doutorado 94,5

  

Docentes

02 Vagas Mestrado – Docente 

Classificação Processo SUAP Servidor Curso - IES Pontuação
1ª AC 23309.001645.2022-14 Fernando Cesar Souza Fortuna Mestrado 162

2ª AC 23429.001369.2022-28 Caio Cesar Pinto Santana Mestrado 78

 

RECURSOS INDEFERIDOS

Processo Servidor Carreira Motivo

23312.000992.2022-71
Aysa Mara Roveri 

Arcanjo

Técnico-

Administrativo

Item 2.2.11 (Possui formação em nível superior àquela 

pretendida)

 

INSCRIÇÕES INDEFERIDAS

Processo Servidor Carreira Motivo

23306.004339.2022-60
Alba Fernanda 

Oliveira Brito
Técnico-Administrativo

Item 5.2 (edital nº 09 - ausência de documentação obrigatória) 

Item 5.1.7(edital nº 11 - retificação- ausência de documentação obrigatória )

23307.001523.2022-48
Alexsander Sant 

Ana
Técnico-Administrativo Item 2.2.11 (Possui formação em nível superior àquela pretendida)

23305.011898.2022-36
Aliane do Carmo 

Oliveira Pereira
Técnico-Administrativo Item 2.2.11 (Possui formação em mesmo nível da pretendida)



23427.001200.2022-98 Aline Monje Peral Técnico-Administrativo Item 5.1 (Enviado fora do prazo) 

23309.001625.2022-43 Ana Paula Rosa Técnico-Administrativo Item 2.2.11 (Possui formação em nível superior àquela pretendida)

23305.012769.2022-65 Carolina Regazzo Técnico-Administrativo
Item 5.2 (edital nº 09 - ausência de documentação obrigatória) 

Item 5.1.7(edital nº 11 - retificação- ausência de documentação obrigatória )

23308.001268.2022-23
Eliane Maria 

Crepaldi
Técnico-Administrativo Item 2.2.1 (contemplada no Edital nº05/2021)

23307.001585.2022-50
Eliane Rocha 

Santos Moreira
Técnico-Administrativo Item 5.2 ( não informa titulação pretendida)

23427.001151.2022-93
Guilherme 

Francisco Lopes
Técnico-Administrativo tem 2.2.11 (Possui formação em nível superior àquela pretendida)

23431.001215.2022-97
Hebertom Cleitom 

Giuli Drigo
Técnico-Administrativo Item 2.2.11 (Possui formação em mesmo nível da pretendida)

23306.004275.2022-05 Jefferson Monteiro 

Henriques
Técnico-Administrativo Item 2.2.11 (Possui formação em nível superior àquela pretendida)

23431.001231.2022-80
Luis Carlos 

Manfrinati
Técnico-Administrativo

Indeferido Item 5.2 (edital nº 09 - ausência de documentação obrigatória)

 Item 5.1.7(edital nº 11 - retificação- ausência de documentação obrigatória 

)

23428.001366.2022-02
Silvia Helena 

Soares
Técnico-Administrativo

Item 2.2.11 (Possui formação em mesmo nível) 

Item 5.2 (edital nº 09 - ausência de documentação obrigatória) 

Item 5.1.7(edital nº 11 - retificação- ausência de documentação obrigatória )

23439.001438.2022-84
Tavane Roberta 

Reis Rodrigues
Técnico-Administrativo

Item 5.2 (edital nº 09 - ausência de documentação obrigatória)

Item 5.1.7(edital nº 11 - retificação- ausência de documentação obrigatória )

 

DESISTÊNCIAS

Processo Servidor Carreira Motivo

23310.002112.2022-11 Roberta Almeida Dias Guimaraes Mestrado Desistência

 

 INFORMAÇÕES IMPORTANTES:

1 . O resultado final, após o remanejamento dos recursos referente às vagas não preenchidas, contempla todos os servidores classificados;  As vagas foram redistribuídas 

conforme subitem 3.6 e item 4.4  do Edital nº 09/2022.

2. Os processos de inscrição serão devolvidos aos servidores para inclusão de documentos/comprovantes de pagamento referentes aos meses de julho e agosto de 2022; 
3. O pagamento do incentivo é realizado em folha. Cabe ao servidor beneficiado devolver o processo devidamente instruído para a CDP-DGP seguindo o cronograma 

mensal de fechamento da folha, a concessão do benefício poderá ser creditada por parcela única ou mensal, realizada somente após a apresentação do comprovante de 

matrícula e valores previstos.

4. Os servidores contemplados neste Processo Seletivo que ainda não entregaram a documentação referente a comprovação de vínculo regular no curso com a Instituição de 

Ensino escolhida, terão o prazo limite de 31/08/2022 para regularizar a situação (o pagamento será realizado somente após a entrega da documentação);

5. Os servidores que porventura queiram desistir do Financiamento do Edital 09/2022 – Programa de Incentivo Educacional, deverão formalizar o pedido por meio de 

processo eletrônico via SUAP para CDP-DGP.

6. Concluído o curso, o servidor beneficiado com o financiamento de estudos deverá apresentar cópia do diploma de conclusão e histórico escolar integralizado ou 

documento equivalente à Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal (CDP), para prestação de contas e conclusão do processo. Para cursos realizados no exterior, será 

exigida a revalidação/reconhecimento no prazo de 24 meses, contados da finalização do curso.

7. O servidor, ao ser contemplado neste edital, não poderá usufruir concomitantemente do Afastamento para Qualificação.

  
  

São Paulo, 26 de julho de 2022  

 

Assinado eletronicamente

  



  Bruno Nogueira Luz   Bruno Nogueira Luz 

Pró-reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
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