MINISTERIO DA EDUCAGAO )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

PROCESSO INTERNO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE SERVIDORES PARA
INTERCAMBIO NO CANADA — EDITAL 597/2022

RESULTADO FINAL

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Séo Paulo, por meio da
Diretoria de Relagdes Internacionais (DRI/ ARINTER), informam o RESULTADO FINAL
da Classificacao dos servidores inscritos no Processo Interno Simplificado para Selecéo
de Servidores para Intercambio no Canada, com vistas a participacdo em Curso de
Imersdo de Comunicacdo em Lingua Inglesa — oferecido pela ILSC Education Group,
na Cidade de Toronto no Canada, conforme Edital 597/2022.

O resultado preliminar é composto de:

a) Lista de classificagédo geral para os docentes, em ordem crescente de data de
ingresso no IFSP, no cargo atual;

b) Lista de classificag&o, para os servidores Técnicos Administrativos, em ordem
crescente de data de ingresso no IFSP, no cargo atual;

c) Orientagbes Complementares sobre 0s recursos.

SiIrpé’fio Batista dos Santos
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

DOCENTES - Classificagdo Geral

1° Fabio de Paula Santos Salto 28/01/2011

20 Altair Aparecido de Oliveira Filho | S.M Paulista 10/05/2017

30 Suzy Sayuri Sassamoto S.M Paulista = 28/09/2017
Kurokawa

40 Flavio Thihara Rodrigues Barretos 01/06/2020

TECNICOS ADMINISTRATIVOS - Classificacdo Geral

Cristina Aparecida da Silveira 07/01/2022
Franca

20 Luiza Correia Lima Felix 08/12/2022

ORIENTACOES COMPLEMENTARES

Aos servidores selecionados sera enviado um e-mail, em 22/11/2022, pela
ILSC — TORONTOFIRST STEP, contendo link para a realizacdo do teste
online e formularios para preenchimento. Orientamos 0s servidores a
consultarem os e-mails cadastrados no formulario de inscrigéo;

Entre os dias 23/11 e 27/11/2022 os servidores selecionados deverdo
realizar o teste de nivelamento e enviar os formularios respondidos;

A partir do dia 28/11/2022 a ILSC — TORONTO FIRST STEP enviara e-mail
aos servidores com o resultado dos testes, a carta de aceitagédo (necessaria
para a emissdo do visto) e instrugbes para a realizagdo da matricula e
pagamento da 12 parcela;

A partir de 05/02/2023 a Coordenadoria de Desenvolvimento e Pessoal —
CDP enviar4 por e-mail as instrucbes para a abertura de processo de
afastamento do Pais. O processo devera ser aberto até 19/05/2023;

A Assessoria de Relagdes Internacionais e a Diretoria de Desenvolvimento
e Gestdo de Pessoal convocardo os servidores selecionados para uma
reunido (cuja participacdo podera ser por videoconferéncia), com o objetivo
de fornecer orientagBes e esclarecimentos relacionados ao intercambio. A
data sera definida posteriormente e os servidores serdo informados pelo e-
mail institucional.



